1
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2. Sexo
c 1
-Masculino. . Wte o v v i ERETRERE RS w4 s & 8 RTINS S 8 W . 1
—anino Ll - . . - - - - - - - - - L] L] - L] - L - L] . - - L] - - ..-. - L] 2
| 3. Estado civil
; —NO tespondia S8 SEREGRESERY. et W @ - B B R F oEEREEEEEE 8 . s W e 0 =
-501‘:&10. A s e el e % e e & & & & TEENGEREERTEEE.. O+ 4 kN 1
b ‘M&D, prdo e Becho i v s s 5 v ow we s ow o« TR L 2
‘ '—SEparadO (o] divorciado. CRNE TR R e S T N AR SR Y N S W R R O B E e 3 | g;.. i
—Viudo. Vg R T T S T TR SR SN TN TR R VU SO (R N S S R N SRR L R s 4 F :
4. JEs médico especialista? a.4° _
1 A
—KO reapondiﬁ vl RNGEEEEREL s e a8 6 N e HENEENESUEEy  a e e St b e 0
-NO es Especialista s b NER e e 8 8 e v wEESTESERIRRNEIET S 68 SRS NERIE R 6. e 1 I | I‘
~No es especialista pero'esté cursando una eSpécialidad (inddicar) . . . k]
-. Ll - - . - - - L] L] - - - - . - L] L] - - - - - - L] - - .‘- - - - - - - 2
"'S‘I es eGPECiﬂ.liBta (it‘dicar) v RN s wl W 8 W W wEEIN e 8 WSl e 3

Si en 4 contestd que es especialista formular pregunta 5. Si no es especialista o

'e8t€ cursando una especialidad pasar a pregunta 8,

5. (Esta inscripto como especialista en el Colegio de Médicos de la 2da. Circunscrip-

cidon de la Provincia de Santa Fe?

~No respondid o0 no correspondescs + o 3 ¢ o o m o eme o o o3 s o 2 o ay0

IfPS‘“{;;;‘ag,,&ﬁm Je -Oodiul L OISCLIE

-Noestﬁingcripto..g........I-.-............z

-5 No en la pregunta 5 pasar a la p *fez' unta 8.

6. (En qué fecha se inscribia?

=No respondif' o no correspondes <« « ‘v s ¢ & Wik v e s s s e s a e O

"s@ in&cr ib 16 . e . O R TR e TR T T CAR RN Rl S TS S e e e e s i e 1
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7.tCudles fueron los requisitos que cumplimentd para

ser registrado como especialista?

=No respondidé o no corresponde,

~Residencia universitaria por concurso. . .

~Cuatro anos de ejercicic profesional en practicas de la

especialidad en un servicio:

. con prueba de competencia. . . .

. sin prueba de competencia por poseer

-
-

tladiear) . oaiv o

=Dos afios de medicina general y tres afos con

especialidad:

. con prueba de competencia.

. sin prueba de competencia por poseer

antecedentes (indicar)

~OLEBNIRGIeaT) . 4 2 5 s v o

Se llega directamente a 8 si en 4 contestd ''mo es especialista"

L]

otros antecedentes

otros

. ey 2

« o000k
AN
i
6 '"mo es especia-

lista pero estd cursando una especialidad’.

)

8.(Tiene trsbajo remunerado?

. v realiza actividades médicas exclusivamente.

. v realiza actividades médicas y no médicas.

. ¥ realiza actividades no médicas exclusivamente

Si en 8 contestd "si tiene y realiza actividades médicas exclusivamente" 6 "activi-~

dades médicas y no médicas" seguir con la pregunta 9. Si contestd "No tiene'" § ''Si

tiene vy realiza actividades no médicas exclusivamente, pasar a pregunta 10.

9.;Busca incrementar el total de horas semanales que dedica

- ~No respondi6 . . .. . . . . .
-NO tiene . . . . . ® . - . . . -
~81 tiene
médicas?
~No respondid o no corresponde.

-

BROCBHBORTR Tl L e R e
-Si busca:
>

. como especialista .
. como médico general

. indistintamente . .

las actividades

(o]
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La pregunta 10 se formula si en 8 contestd "no tieme trabajo remunerado" & "si

tiene y realiza actividades no médicas exclusivamente?

10. ¢Busca o buscé en los {ltimos 3 meses un trabajo remunerado

L)

B

)

12.

=

en el que realice actividades médicas?

-No respondié o no corresponde, . .
""NO buS ca. ® . . . L] . L] . . . . .

-Si busca

. como especialista. . . .
. como médico general. . .
s indistintamengac s ", .
-No busca pero buscé y no encontrd
como especialista, . . .
. como médico general. .,

indistintamente. . . . .

Para las médicas jTuvo dificultades

su acceso al trabajo?

-No respondid o no corresponde. . .

=No  LOWTE R et & o e .
~-8i tuvo:
en un servicio (indicar) . . .
et 1 hunedon (dndicar). &0

s . L . . " e . . . - . .

institucionales en

Actividades no médicas actuales (remuneradas)

Actividad

13. Total de horas

B

=

semanales
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Cédigo

No respondié o no corresp.0
Médico interno o de
guardia general....c..e0a0l
M&dico interno o de

guardia eSpecC.icacaseasses?
Control ausentismo........3
mﬁi BALELOYED o sl WA
Médico especialista.......5
M&dico general............6
'mm espec. y f mnl...;?

Instlt

17,
No reapomiia

corresponde. e .. a0

Sueldoﬁ’...l..‘-... I.x

Salario por duracién

de mrﬂu'oo--o-o.ooa

_Salurio por hora nﬁd 3

18.
No respondié 6

no corresponde..... 0
T4

t:ular por concm:aol_
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PARTE IT
Condiciones de Trabajo

j o} endencia en
a los médicos que actualmente trabajan en relacion de dep

Completar una columna pOY cad

Exclusivamente par
Instituciones de atencién médica.

a actividad.

a Institu-
Las preguntas 1, 2 y 3 no corresponden en el caso en que el empleador sea un

cion estatal.
1. ;Tiene cobertura social?

-No respondid o no corresponde. . 0.1 0.4 0.3 0.4
R L R e S - o j 153 1.4
LT PN RS W) 2.3 2.4
~Tiene
Lqubilaciill. . . . . g 3.1[" 3.2 3.3 3.4
sosalaioS Rl dar , JERECEETERY 4,1 a8l 4,2 4.3 A
» VACHCIOEES Dagas jo- s e ta & - 5ul a2 5.3 5.4
» PEREET A . . SRR . . 6,1 6.2.—"— 6.3 6.4
ERRRNRNEEnto O . . . s e s oo 1.1 1a2 a3 7.4
BN aente . (o, e v, s .83 8.2 8.3 8.4
B rgsandicar) . . . . .5 o« 9.1 9.2 9.3 9.4

Iy 2\ 2 2
2. 8i es especialista o estd cursando la especialidad en Radiologia, o Radioterapia
o Medicina Nuclear,

(Tiene en cuenta la Institucién que su trabajo es insalubre?

-No respondié o no corresponde. . 0.1 0.2 0.3 0.4{
=No SabE. L T e T e T e Ml lul 1.2 1-3 1-4
N0 R .,  + v . . e s 248 S 2 2.4

~-S1 lo tiene en cuenta y

trabaja con horario reducido3.1 [::] 3.2 L__ 3.3 3.4[___

. tiene licencias especiales 4.1 4,2 4.3 4.4

tiene compensacién monetaria5.1 522 523 5.4

. le hacen controles periddicos
de sSalude o o o <« v VLR 6.2 6.3 6.4

Shetxo fEedicar) . . o lvo. W d 152 7.3 7.4

) s 15 | 4

3. ¢(La Institucidn en la que trabaja concede autorizacidén para asistir a cursos,
congresos, reuniones ciem:ificas para su capacitacidén y/o actualizacién?

-No- respondidé o no corresponde . . Q.1 0.2 Q3 0.4
e e e B e P e e S i s oy L2 p Bk 1.4
~No concede autorizacion. . . . . .2.1 2.2 2.3 2.4

~Si concede autorizacidn

gl sgate de sgeldo. . v LG 3] 3.2 s o , 3.4
«conl goce de sueldo. « v « « .« 4.1 4.2 4.3 4.4
ERDEEO NREIEAT) . & e e e Dl Sa Sea 54
: |




de guardia especializada. . . . 2.1

: L] de mi& gmeral - - . - ’-t :.:_4 a 3-1

il 4 : s S S |
Si en 4 respondid "sf, de guardia general o especializada” formilar preguntas 5 a 3.
F.si-no es médico de guardia pasar a pregunta 10. '

5. iConoce el feglamento que establece un régimen de trabajo para los médicos de
guardia? -

-No contestd o no corresponde. . . . 0

_Sf 10 COMBEEEN. « « « o« 8 s & » = 1

"'NG 10 BOIMCE S ¢« « « & o 2 5 & s = & 2 -

6. (Qué funciones realiza?

-No respondi6é o no corresponde . . .00.1 00.2 00.3 00.4
~Atencion de urgencia a pacientes

L A R N | ) I | 01.2 01.3 01.4 ;
ﬂ&tenciﬁn de pacientes ambulatorlos :

S praRranados). . . . : . . o . 02,1 02,2 02.3 02.4% -

: —Recepciﬁn. evaluacién e interna- _

cién de pacientes embarazadas . . 03.1 03.2 03.3 03.4 |
~Confeccién de la historia clini- A ¢

SHUel PacHEaEe =L e, . . . . . 04.2 04.2 04.3 04.4

~Indicacién de interconsultas,
examenes complementarios de diag-

festico vete, . . . NG, . . . . OSHE 05.2 05.3 - 05.4
—~Cobertura de guardias especiali-- ;
zadas siendo mé&dico guardia gral. 06.1 06.2 06.3 06.4

~Atencién de consultas domicilia-
rias (excepto los especificamen- >
te designados para ello). . . . . 07.1 ::] 07.2 07.3 07.4

~Tareas de "control de ausentismo'
08,2 | 08.3 08.4

(excepnto los especificamente de-
signados para ello). . . . . . . '08.1

[]

-Extensidn de certificados de naci-
miento o defuncién de pacientes
atendidos por otros médicos sin
BUSDECEEHCHA. vl o o W os oeos s RGN | 09.2 09.3 09.4

~-Extension de recetas o prescrip-
g iones de medicamentos a pacien- | -
o I I'] gt@nd&&os por otros.médicos: ,.-10.1 | [ | 10.2 [ 7] 103+ |

~f’reas de ayudante de cirugia
con ausencia de otro médico en
= ., el smi.cio il e amnll o e B e 11,--1 11 2 - | 113«3

24 1 :] M St f‘:‘ 19 9

~Para el médico de guardia especia-
lizada.Cobertura de otra cuardia

TR B LS N U SRR e S S B | 13.2 £33 13.4
EREEO (aniear). . . . . v - o« 1401 14,2 14.3 14.4
45 60 ) 55 -
TQTAII. . - - L] L] - - - - L] - - 15.1 15.2 15.3 2 105-4




- -Nimero promedio por guardia. . . 1.1 1.2 LA A

mkﬁw {Cémo valorarfa el ambiente para descanso que le provee la Institucién?

~ -No respondid o no corresponde. . . . 0.1 o1 92 [p2] 0-3[0z] 0-4[pq

-No dispone de un ambiente sepa-
rado para disemmsar. . 000 O 0. . 1.1 0 1-2f1a] 133} 1.4 \4

r

st dispone de un ambiente sepa-
- rado para descansar

\ . adeﬁuado. o ‘e M RSNeNE SN 4 4 8 2;1 2’{ 0 2.2 ?’2’ 2.3 25 2-4 2'4

B UAdo: . . . o - s 2 s & s 3.1 M| 32 D] 3:3[33] 3.4 34

directamente a 10 31 a 4contestd '"nmo es médico de guardia"

~No respondi6 o mo corresponde. . . . O0[

-Si trabajaa L e T R Y [ TR e T 1 1 t

- ._. -NO trab&ja LR RS R e T o R T R T 'Y 2 2' i ; e

- Si contestd "no trabaja" pasar a Parte III. Caso contrario formular 11 y 12.

11, jCudl es el ndmero promedio de pacientes que atiende por hora?

~No respondié o no cdrreSpende. o e Bk b | 0.2 2 0.3 3 0.4 n

-NGmero promedio de pacientes . . . . 1.1 i L3 1.4

- 12, jCuenta en su consultorio con el equipo minimo indispensable para desarrollar su
tarea?

b ~No respondio o no corresponde. . . . 0.1}, | 0.2}, | 0.3}, | 0.4/
;I n q %ﬂté - - - L] . - - - L . - - LE 1i 1 J,f 1 L] 2 {G ‘ 1 .3 -7-‘ 1 .:4’
: ""'ND cuentao e R T TR VR TR iRl TR S 2.1 f—}\ 2-2 (o 2.3 Ly 2«4

gl




PARTE III
—————

Historia laboral

1. Actividades médicas remuneradas en el ler. ano de egresado (se excluye residencias y concurrencias)

1.1 Nombre de la

1.2 Funcién

1.3 Area o unidad

1.4 Forma de

1.5 Sistema de

1.6 Relacién de 1.7 Horas se-

1.8 Cantidad de

Institucion de atencion retribucién contratacidn trabajo manales meses en el
A e
e 1 { 6 W L AL
}’\h'\“' J
P T BT T (AR E } h
TN © i 7 '
§ i)
q J :
‘ b e
b < 3
]
s ‘
ST ¢ 1.2 No respondid o no 1.4 No respondié 6 1.5 No respondié 1.6 No respondid &
corresponde,......0 no corresponde 0 o no corresp.0 no corresponde 0

Médico interno o

de guardia gral...l

Médico interno o

de guardia espec,.2

Control ausentismo3 |
Control natatorio.4.
Médico especial. .5

Médico general....6

Méd.espec. y gral.7

Investigador....,.8 |
Doce‘nte-u........Q‘f

Auténomo :
. absoluto....l
. ralativo... .2

Dependiente,,...3
Otro (indicar).4

Sueldo .ees.el
Salario por
durac.guardia2
Salario por
hora médica,.3
Directo por
prestacion...4
Indirecto por
prestacién,,.5
Indirecto por
prest.ded. Z 6
Capitacion,..7

Otro(ihdicar)s.

Titular por
CONCUrS0ssssasal
TAEUlar. . oonisnid
Interino.......3
Por contrato
explicito......4
Por contrato
implicitOee.ces 5
Inscripcidn
abierta..,.....6
Designacién
ad-honorem.....7
Otro(indicar)..8




7 .Actividades médicas remuneradas en el 2do. afio de egresado (se excluye residencias y concurrencias)

2.1 Nombre de la 2.2 Funcidn 2.3 Area o unidad 2.4 Forma de 2.5 Sistema de 2.6 Relacién 2.7 Horas sema- 2.8 Cantidad de
Institucidn de atencidn retribucidn contratacidn de trabaijo nales meses en el afo

3. Actividades médicas remuneradas en el 3er. afio de egresado (se excluye residencias y concurrencias) 3

3.1 Nombre de la 3.2 Funcién 3.3 Area o unidad 3.4 Forma de 3.5 Sistema de 3.6 Relacién 3.7 Horas sema- 3.8 Cantidad de
Institucién de atencién retribucidn contratacidn de trabajo nales

meses en el afio




- Actividades nédicas cemuneradas en el 4° afo (se excluye residenciss y

4.1 Nombre de la 4,2 Funcidn 4.3 Area o unid: 4.4 Bbﬁﬁﬁ?de
Institucidn : icién 'ﬁlﬁi%Eucién

5. Actividades médicas remuneradas em el 5° afio de egresadoc (se excluye residencias y concurrencias)

5.1 Nombre de la 5,2 Funcidn 5.3 Area o unidad 5.4 Forma de 5.5 Sistema de 5.6 Relacign de
Institucidn de atencién rktribuciGn contratacidn trabajo




im!.&ades médicas emuneradas en el 6° afio de eg

6.2 Funcién 6.3 Area o wi j " yrma d 6.6 Relacién de
L - : e




8. Trabajos "ad honorem" de docencia o invegg&&gcién re&iizados en el 2° afio de e gtnsado

8.1 Nombre de 1a institu;ién 8.2 Funcién 7 8.3 Area 8.4 Horas semanales ; B.5

5 9. Trabajos'"ad honorem" de docencia o investigacidn realizados en el 3er. aﬁa de egresado _
% 9.1 Nombre de la institucién 9,2_£E§2$g5 9.3 Area 9.4 Hﬁggg:semanales 9.5 Gﬂw



10. Trabajos "ad honorem" de docencia o investigacién realizados en el 4° afio de egresado.

10,1 Nombre de la institucidn 10.2 Funcién . 10.3 Area

11. Trabajos "ad honorem" de docencia o investigacidn realizados en el 5° afio de egresado

11.1 Nombre de la institucisn 11:2 Funcién 11.3 Area

12, Trabajos "ad honorem” de docencia o investigacién realizados en el 6° afio de egresado

10.4 ' Horas semanales

12,1 Nombre de la institucién 12.2 Funcién 12.3 Area

11.4 Horas semanales

12.4 Horas semanales

==

10.5 Cantidad de meses

en el ano

11.5 Cantidad de meses

en el afo

12.5 Cantidad de meses

en el ano

13

a4 s

4
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i it b
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2. ¢En qué lugar realiza o realizé la residencia?
“m Iespoﬂdﬁ 6m correspende e d .- UL R e

-Lugar (inﬁinax).

. 18 ;Eg;qgé’gkpgcialidad-rualiza o realizé la

-No respondid 6 no corresponde . . . .

{En qué fecha comenzd la residencia?

-No respondi6é & no corresponde
*Comenza enN. . & & CETEEEINEEEL e 8

: : :
5, (Terminé la residencia?

-No respondid o no corresponde

'.:m t emiua - - - - - - . . . .

:-Siterminﬁen;......--.

ano

'-31 en 5 contestd "No termind" formular pregunta 6. S

\

(Por qué motivo no terminé la residencia?

s ¥ 4
€ Lanu
:- \F—ﬂ-ﬂ: B i“-
7_, - ';. —

realizé una residencia"

7]
£ 7 |
]




¥

lecti

O

|
A

=
&‘_:;?"
L |

b

o
e

‘h’!'

tuto de

ersi

Iva

d

dad N




e 1lega directamente si en 7 contesté "no cursa o cursd una carrera de
10, Concurrencias en el primer afio de_ | :
10.1 Tipo de concurrencia SR10.2 Luger 4

11, Concurrencias en el segundo afio de egﬁ.&xgdo
2 11,1 Tipo de concurrencia : 11.2 Lugar ' 11.3 Especialidad e
\ 12, Concurrencias en el tercer anoc de egresado 2 :
' 12.1 Tipo de concurrencia 122 Lugar - 12,3 Especialidad 12,4 Horas semanales  12.5

.1 No respondié o no %
correasonde...is. 0 L : -
con programa v : :

aate. o |nstituto de




14. Concurrencias en el quinto afio de egresado
14.1 Tipo deconcurrencia ~ 14.2 Lugar 14.3 Especiia}riéad 14.4 Horas semanales 14.5 Ca

15. Concurrencias en el sexto afno de egresado

15.1 Tipo de concurrencia 15.2 Luga r 15.3 Especialidad 15.4 Horas sem.a-n.ales 1535

16. Gancurtencias que desarrolla actualmente

16«.1 Eﬁ de conmrrs.ncia 16, 2
8 Instluﬂng Sal

16.3 Es ecialidad

16.4 Horas sem:
L




17. Otras actividades formativas realizadas en el ler. ano de ggresado

17.1 Descripcién 17.2 Lugar

18. Otras actividades formativas realizadas en el 2° afio de egresado

18.1 Descrigcién 18.2 Lugar

19. Otras actividades formativas realizadas en el 3er. ano de egresado

19.1 Descrigciﬁn 19.2 Lugar

17.3 Especialidad

18.3 Especialidad

19.3 Especialidad

17.4 Horas semanales

18.4 Horas semanales

19.4 Horas semanales

17.5 Cantidad de meses

en el ano

18.5 Cantidag_de meses

en el ano

19.5 Cantidad de meses
en el ano

N g

18



20. Otras actividades formativas realizadas en el 4° afo de egresado

20.1 Descripcidn 20.2 Lugar

21. Otras actividades formativas realizadas en el 5° ano de egresado

21.1 Descripcidn 21.2 Lugar

22. Otras actividades formativas realizadas en el 6° ano de egresado

22.1 Descrigcién 22,2 Lugar

20.3 Especialidad

21.3 Especialidad

22.3 Especialidad

73. Para las médicas: ;Tuvo dificultades en el acceso a su formacidn de post gradc por ser mujer?

- No respondié o no corresponde. . . .« . .+ ¢ ¢ 4 4 4 o= .
e S R AP S G N AT S i R U TR TR Y T
sf tuvo: :
. en la carrera (indiecar) . VL2V I & A0 % N4
. enla residencia (indicaB)l.lad & 8 & WA b/ A\,
en la doneurrencda (Endicar)a o s ia el e wmle ed

5 OEro- (4ndicar) « g o+ p + B oo s v e s s wis o

0
1

oW

20.4 Horas semanales

21.4 Horas semanales

22.4 Horas semanales

20.5 Cantidad de me
ses en el ano

21.5 Cantidad de me
ses en el anc

22.5 Cantidad de me
ses en el amno

19



[ )
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PARTE V:

1. ¢(Considera que su formacién de pre-grado lo habilitd para:

—Norespondis.-.-......................0

-Entablar una buena relacidén médico-paciente . . . . « + « . . . 1

-Realizar interconsultas cuando corresponda. . . « + « « & o » o 2

-Derivar los casos que asi lo requieran oportunamente., . . . ., . 3

BUREBERY. o i a5 v e o e DA g l

¢Considera que su formacidn de pre-grado lo capacitd en las siguientes pricticas

de prevencidn de salud individual?
_No respondia. . . . . a . . e 'y ] i . . 8 . s » . ® L s . . . OI '

=Control badcico de salud en el lactante y nifio pequefio (nor-
mas de alimentacidn, vacunaciény control de crecimiento y de-
ShYrollo) R . . . . dEEREEET [ . . T o . . . o3

~Control basico de salud en la mujer embarazada (control del
embarazo, deteccion de patologia de riesgo, normas de alimen-
A O e 5 ) ., B « « « « & s.0s s % 6 % W % e w2

-Determinacidon de riesgos:

. deteccidn de riesgos propios de las condiciones
del Erabalo. = 5 e 6 v e wenie NN TAEEUEER L i, 3

+« €laboracidén de programas de prevencidén de riesgos
JADOTALOB + o o o o = 5 0 n wow s o s UGREEEENEE .., &

++» determinacidn de situaciones de riesgo en enferme-
dades transmisibles y aplicacidn de las medidas per-
e TR PR S S e

BUbEOEal U R R, s s i s s e e sl e e 6 e ke A [:::

({Considera que su formacidn de pre-grado lo habilité en las
siguientes prédcticas de prevencién de salud colectiva?

<NO YospoardEERE.. . . v i iaoae o ST, . AEAEEEERRY |,
-Registro y comunicacidn de cssos de acuerdo con las leyes
Vigentes . - . L] - - - L] - - . - . - - - L] L] - . - L] - - L] . . l
-Desarrollo de actividades programadas de salud en la comunidad
de Su éreal L] - - - L] . - - L] L - L] . L] - Ll L] - - - L] L] - - L] L] 2
Subtora]_ - - L - L] L] - - L] - - L] L L] L L] L] - a a . - - - - - L L] 3

¢(Considera que su formacidén de pre-grado lo capacitd en las siguientes prdcticas

de diagnéstico y tratamiento de salud individual?

_NO respondiél S R IR CERE T S LR e S T TR vl T e e B ST e 00

-Obtencidn y organizacidn de los datos para la elaboracidn
de una higtoria clinica integral teniendo en cuenta aspectos

dbqideifosi. AN 0 A JEC B L. A0 4 % JBEN. L 0L
e OERBCTOTALES: ¢ o T e e e e e TR e e ::]
smamhicatedVd. 3 . B Wi etid . 18. RE. Boevid. 4 JQEeT. B3
v EAMRARYER’ (S A et N LR WRY Saly e S
.1abora1es.........,.............05‘_I

e As nraeapred T SaiE S e e i, L e s e e

-Confirmacidon del diagnéstico por medio de exdmenes comple-
e Rl ing IO Tanenanbles, L. i vl e i e e e e e

20




¥

(¥
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-Aplicar los conocimientos de farmacologia para
OO SarRrRES Ol S PRREOTNT . xR

- - - 08

~Prescribir un medicamento cumplifientando todos los requisi-

tos técnicos (nombre del medicamento, forma farmacéutica,
fOl’.‘m& de Suministro)t . L] Ll . . L] . L L] Ll L] . L] L] . - L] .

-Conocer los riesgos (contraindicaciones y reacciones adver-

sas)mds importantes del uso de medicamentos:. . . . . . .

Subtotal L] . . | It TR ] . . . LI ] [} . L S . " e LR . . L

. L] . 09
- . . 10
R - -

&

(Considera que su formacién de pre-grado lo capacitd en las siguientes practicas

de diagndstico y trataniento de salud colectiva?

_'NO reSpOﬂdia . Ia . . . . . . - . . . L] - Ll . . . . . . . -

-Obtencién de informacién epidemiol8gica para la identific
elon de brotes epidémicos . R NS « « « 4 s o

~Identificacidn de factores de morbimortalidad en la pobla-

clon de sugaraa de acclonglin 30 +« « « R . a4

- . . 0
a=-

. . . 1

. . . 2

-Cumplimentacion adecuada de las certificaciomes legales vi-

gentes de salud, enfermedad y defuncién . . . . . « « .« &

Sub tot al . L] - . - - L] L] L - L] - L] - . L] - - - L] - L] L] - -

¢Considera que su formacién de pre-grado lo habilitd para
las siguientes practicas médico-quirirgicas?

BEEREEEDONAE0 < i o v v b e v e moe e e e R R N
Simples
~Administracidén parenteral de medicamentos y vacunas (via
intramuscular, endovenosa y subcut@nea). . .+ . « « « & o
SHAUA0 SRS e, . o s s s e e w s e e st
=Rehidratscion NRusEtReliel . | . . . s . sLaEEiRETn . . ol
~Téenicas de asepsia yiantisepsia ., J oo & . . . 4§18
-Medicidn y registro de presidn arterial., . . . . . « .« .
-Inmovilizacion y vendaje de fracturados. . . « « &+ + + &
-Hemostasis SUREL RIS o o Ve, s s e e b v _a TFl s
~Sondajes glatrico y'wesical. « + ¢ o « ¢ s o o o s s s e
=Suturds de partes blanddas. . somma v o 2 s 6 s o 5 @ a i
“Vanotilals, ¢ V- v s [T s e w o« x| w0t
=Maniobras de reanimacion . Mol o « s v v s o8 o8 4 el
~Técpicas de anestesia simplesSs « + s o ¢ o p ¢ ome o s »

De mediana complejidad

~Tratamiento a primer nivel 'de un politraumatizado. . ..
~Tratamiento a primer nivel de un guemado. . . .+ « « s.a =

~Tratamiento a primer nivel de un intoxicado. . . . . . .

~Atencion de un parto normal., . . ¢ ¢ ¢ o s s s & o o s
ERERed dmen e i sl S BB T e e e e ey
-Pllncian Dl eura 1 . . . . . . [ . . ] - [ - L] L] . . . . 3 -

. e L] 3

ejecutar eficientemente
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-Instalacién de un drenaje

-Puncién raquidea
‘t.

-Fondg_de ojo . .

-Legtado_wfﬁtinb

1

|
B
.
E _
2

-En ciencias fisiolégicas, patolégicas y/o clinicas

.noselocapacit'ﬁ.......-.'.._....

e Rl ostimuls . . . S0 e . . .

- Sf Be 19 mté s s SleiisSs . -l Tl e T el

~En epidemiologia y/o problemas de atencidn médica

» N0 8e lo capacttd . s . ¢

. 80lo se lo estimuld . . . .

« 81 se 1o capacitd . T
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