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OF IC IN A SAITI r:.'ATI lA l' AHi'iTvmn. IC ANA
DEP AJ"'iTAIíllEHTODE LIBJJIC INA IREVElEf:1IVA y SOC IAL
FACULTAD DE C r;:SNClAS UEDICAS - Ul'TIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
1, 2, 3 y 4 de Noviernb~e de 1973.

Conclusiones: Grupos de Trab2jo-_._~~-=-_.-"--~-~..".----~--~
Existen cliv8i'sc,s concepciones pcn..~El rmcüiza-c el sistema de

, o o.ense?Janz8.. l,a 111<?,YlH'íade ellc}s tienen cono l.~e.sgo conun conSl .~
rar al sistema como un elemento aislado dentro de la totalidad
social, susceptible de cambios que lo mejoren o lo preserven.

Una -de elLl,s e s 12 CO'J:,riente teclI081.~6tic 8., la cual" as igna
al sistema de enseñanza un v8.10r ú~lico de ilrend.irüento ti. Así,
mide sus l.~esultados y los canbios socüües ])or ],,1eo.iode indic~
dores a los cuales o.n21tza psrcialneni-;-e, sin -celacionarlos con
las distintas voriables que los det(3rninan. Esta corrieJ.Jte :pa£..
te para su 2n61i8is de una total inconsciencia de clase. Por £
tro lado existe la corriente cultu:c8.1ista, que otorga a 18. cul
-tU:J::'Bun carscter auto{;enerac1or, toi:talmente responsc-\!Jle de sí !
misma, independiente de t()do dete~r:ünante social.

La funci6n del sistema de enseñanza sería transmisor de es
te";¡esrlÍL~i tu de la época ¡; o ilcnr8ctern2Cionc.l:¡. Esta corriente,
como la anterior, desconoce la autonomía relativa del sistema y
su contribución a reproducir relaciones de close y desigual de.@.
tino del c 3.iJ itctl CLJ.ltln'éÜ entre ellas. Te,m1Jién los intelectua-
les entran en este j1..lego de Hindiferencin n 12S diferencias de
claseil• La ideología éIoplinante se impone dcmtro ':-:11S)"110de las /
funciones inteleetu3.1es a través de 18s "convenciones y convenien
cias del mundo intelectual. De esta forma surgen conceptos de
lihomogenej.zcc ión :1, lir:¡D.:J i:1:'ic;?ci:ón;; o ide al o(i;:Í. as crí tic 8S que, !
eut" ~ '-' " "1' • , ,. o. 'el 1 .c _,L'anu.o su ;cncnCJ.on en .[_2 lmpugnclClOl1 generlC8. e:;o o e ~JlS
tema9 ocult2ll. lns funciones de c12.se 'J.UG cUJ:'lple In enseñanza.

El grlX)O J)Etrtió del en.foque que consic1e-c(} que el sistema
o. e~' -1 C'"' '1" '1 ( .,'. t ' . )ensenanza Cl~pr.O_.euna :cunCJ.Ol1'llu;e'rnG' \ 8.caClornlCf~o ecnlca,
que .J' 1 .., r>' r ",' "O ( l' ,eSG8.2 SerVlCJ.O ele su 11..H1ClOn'eJn;erna" \811 re ~lclon con
el sistem2 social), y se derJ(::; eni.üiznr viendo (lué t:i2JO de vín-',
culo establ cc e con 13. e st-cuc turEl soc i<:,l y le; di visióll de clase.

Corno T"Jetodología edo')ytó el 8squemc. 8structur::.üiste, que de-
sarrolla el Dr. J. C. Gélrcí,] 8:rJ.su tr2!Jclj o BLa Educación Médica
. ,\" I.l.. . ., d d ' . l' , ,. en .t"'.merlca .Jal,llla", on' e SOSliJ.ene que el '):cz~ctica medica esta
ligada a 12 transformación histórica del proceso de producción

II
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//econá"l'nica.o sea q'lH? L1 (::structuré~ecOnÓ:'liC8 deternina lo.
crrticulación de la i'ludicinaen li} estrucljura socüÜ.De~,;er-
minnciórr (en términos estructura1es c1Gnominad~1 determinación

, -~-------'1 ' . . L • \ . ., .J...., 1 t. ji~ U..LTjl12J..9.__2::11S."L;...~A.s:_~..:~j9 que pernlljG una ~~...!2!.l:~a_r~_'~.2:::'c:~G og,
de puedan entrar en juego otras causas y efectos o fuerzas
que se establecen entre los ~istintos grupos soc~81es.

r A partir del esquemé consignado en página 3, surge
el estudio de c1iverS8B ;.~elaciones entre los con1j)onentes del
sistema de educani6n nédi6a:

a) RelacioneS entre la sociedod YLa escue12 de medicina;
b) relscion¿s entre ~2 sociedad y el proceso de producción

d ' ~.e "l("CLJ_COS~

c) relaciones entl..~eel :)roceso de :n'oducción de Y:lédicosy
el proceso de enseaanza y

d) relaciones entre la escuela de nedicina y el proceso
de producci6n de n6dicos.

FU8l'"l on -l~1..-tD.-¡~ElUEtS GIl lo)l~O:Clli1cti(J.2d 18.8 lneJ_EleiOl1.e s e ons ig
nadas cono b) y c). Las otrsB9 al sor debatidas en conjunto,
no se llegó a elaborarlos como conclusiones.
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Proceso de producci6n de ~6dicos y sus relaciones con la__ .__ .. ~. __ ...-.-..........~_._~_.-n.- ""'-'=O~...-...,__ . _._. __ ~o __:o.z_~_....: ~",t= __ ~~~"~~'''--''~- ••.~---_.

estructura social.
Se distinGuen tres grupos fundamentales de re18ciones~

, - 0j' ,"
1) Rel::lCione;s dICo':Lng"eeso el proc eso lie J.n:'oc.ucel on

cos condicioDadcs ~or lo social;
ele médi

11) Rel[~ci()nGs de iraluencj.[::,o m()di:fic¡r[;orié~sdel -;)roceso
interno de pro~llcci6n de m6dicos, que 2 su vez legitima la
socied8d tradicional vigente; y
111) Rel2ciollCS de salida del proceso de
:::J •• "",~. ¡ w ¡ __ o r," ,.,"1 .: r'" r ~ lo r"'l r"' -fJ"": ,'" -~"l'""TO r<Ole u.;;:;, ClO!1ClO 813 \lJo,.~I)oc:u.o.L.:.,cn.'" ,J, ,jo::'ti. \. .:o

.•.•.l. +: o s l r, C! n ()01 ('1o:I' -; ..)0, -o C' .~ PT) ".0'" C:j;., C,I- -L' -'T i" ,.-. ••...U'.:nv./ 51. _,_ ~~ IJ J. H~ ,.0- ,-,' -L L 1 I•••• ~. L --'.~ ,_ L v_ J .J... • .•..¡ u

mo do ~tención ~Gdic2.

SOCIEDAD

producción de mé-
l. -o 'l l .! r,.-i .to C< C>Xlíll'~ t1._~,..- .1-V ,..;,...- ~'-) J '--' J" .--.

u.travQs del si3té~

.¡

l. ll. este nivel, el hecho m8s objetivalJle es el exa¡r¡ende ingre-
~. que, dada su :ionfluencia, permiti6 olvidar conc1icionnntct: de
la sociedad, :Lnhere-nte 8.1 lJrOC(;So~qtl.erepresGnton obstácu-
los o barreras de ~?yor jerarquia y que reci~n comienzan a
visualizarse al perder vigencia el exaMen cono filtro de in
gresoe

En la sociedad la composici6n de clases y, por ende, la ex-
tracciZ;;-'cÚ;-c18se de~~;-}:~~';t~~l~~;~'t-;;-;]~'ingreso Flctúa como.
motivaci6n y racionalización (ambas por pautas culturales),
provocando acc iones favore,cecl.o~~a,sp~rralas claso s c1orr¡j.nantes

l' 1" 1 1"' o, o.y oos~aCU~lzaLora para as oe ex~raCClon obrera. ,
Adquieren jeorarqtLÍa, dentro dG ella9 la l=!--..T]i~l.cjó.fl~?.£.jjr!J-ca,
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,I,,! 1fl.Uldanental en e,qv,elIes fielCult:::ldes donde se c 01:)1,1a"3 matri
cuLJción y lo nccc:,sj.dad del '[;r[,J'JécljO":y};.'oductivoeconómico de
aque 11 o [O] ~se-ct OI'e s que no J1ue den--:-r7;";~;;\Jlb-;i;;; i'~1'-;;-ec-~~;i-ci~d e !
ingreso fa~ili8r, donde el Estado tampoco libera de dicha res
ponsabilidsd. La enseftanza modio, aomo expresión de todo el
sisteno. oducc,tiv-o '[il?::nbién actlÍ2 como facilito.c1o'c u obstaculi-
zo.dor, de lec!' l'1Ísr]C~mcmer3 quc~ 12 irreguLu' disti'ilJución de !
los -recu 'eso s.

2. Se visualiza 8n est8s 1:'01t1c iones, a un G.RUPO CONTROL,: rela-
cionado con empresas sanatoriales, o fuerzas de poder, ideo
1ógic8p18nte relac ionodas con ellos, detentan el })oder de la=-
estructura social del tr21J,3,jo nédico 7 Fl21l,teniendo cü esquema
social imperante, de ca~~ctGr liberal. Eso control le permi-
te condicionar el P.P.M. como manteniendo la estructura so-
cial~ E,USobstáculos, lüLitociones y condicionantes que 1egi
timan el proceso: metodología docente (inform2ción sin forma

. P) d l' . , ]. , ., . ,"," ",. (", -)'clon, ,eClC8.CJJ)n, ov~c;,,uaclon, ClenT,lTlClSmo Daslco \ 'r;eorlco ,
dursc ión de 1 él C trrrera, est'l'uctU1',::' iTl"i";ernn.de 12s c8tedr8S
(de c 8.-r ',"c'l-;'''''....l' ~'¡"l' ~ ro, S ve'r1't': l'C"," ',1 "l' -r 'j ""'J'- rl 'C11) -t' oelO" 1os nup -Pa_ü. .] .....,.... '- 1 IV Cl . <:,.. • .1.- d > _ <.•..•. "1 _LL t.... ? J ~J . ......1......L

vo-r~cen el msnteniniento del status módico y concienc12 lib~
-ral. Bajo un falso concepto de autonomía encubre su verdade-
ra de})endencia de la ideologio del g-rupo dominante. Así se
c ondic j_onD el :m:,,'endizaj 8, lJrep,'11.'("nc1o,:,1 e s tud i8nte con un

" ., 1,' t t" - i . , o 1 ." 1 r •concej)-GO nOS]Jl-,;D.J...tl"ClOes a D.L dej)Onc..len'lie úo a lrleO O[';la v~
gente: el enforno cono objeto de estudio, sin trabDjo prácti
c o (rF:nuDl).
S e lo i6l:' e ~~.1C~110 d,(j O!J ":..'"el 1)é:l'l c~-[~c~? c: 1J1J.I1Clé:rn -¡~G ;y'" 110 e e."l-:Lfic £3.el. El o
-aquellos de ext-r2cci6n de clase dOMinante- -reemplazantes del
g-rupo poder. Los primeros ir6n a nendigar trabajo y aprendiza
je prÉlctico en l'o,~j sDna~¡¡0l:'io[3p-c iv<",c1os? los C1\le',disminuyen ._-
sus costos y nUmGl'ltém Sll dO"liIüo sobre el P~P.M •.9 aquí también
se relac~on8 con el proceso de salido a nivel de atenci6n mé
dica, aumentando el cont-rol del Grupo de poder. -
Se condj_ciona en defüLi..t:Lva, el 1"IClntenir:;:i.en'¡¡ode la estructu
r8. socüü car,:lt,:1istE" libe-cal y dG':Jcud:~8n~lie.Legitim:::~ y re-
produce el actual sisi;err¡a y cl1cub1.'e, bajo el sentido de acce
so igual:Ltn:cio, el,n:'ivile{S'io do lic:s cl:J.ses dominantes y la~-

II
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Val e al1CllizZ:lJ:'Emsc:in';j[F>18nte? 1ns soc iedade s 1yrofes ion31e s
donde se hallan: a) sociedades cientificas las que mante-
ni8n el concepto cientificista Y aséptico siendo sus com-
ponentes cercanos al gruDo de poder; b) sociedades gremi~
les con diferentes extrocci6n as gru~o, que denuncian al
sistema Y trotan de modificarlo, introduciendo conceptos
sociales en su funcionnmiento.

I! 1 .,.e- • f., ~,'1:-. r,( eX1J __O "dCl'Jn e(e; •....>.• '0)

1 1 • R.~_~ c i o12:5:..:~L.~:.f2:\.;Eo "o>"~ 1):-'.:17.o C?.S'..~?._"_9:.~_..:-g£~9iL~?-..z ~:..,.¡,'L._~.- P..E.o c ~3'~,",ª-c:.
Producción de Médicos.

Jo-
\

Se considera al proceso de enselianza como un proceso de
trabajo donde el nlumno es: 8) objeto o Bateria prima (és
te considerado desde el jJunto do vista esquemp,tico, porquf1
es 8.d"1itido que cm ciertas ci-ccunstDnciBs (a;yudantía, etc,)
puode ser ngonte); b) Medios que consisten en métodos y téc
nic2s pedagógicas o n:Jte;:d.ales. c) El agente~ integrado por
profesores G instructores (docentes en general).
PEtra caracterizar el l)rOCOSo de enSeñ811Z8. se realiza tam-

bién un ::m61ii=lis genérico dol -.orot1ucto de sa:U.da.
Producto __Ob!2ni ..9:.~: El Y~lódico, 8E3 en-general, individu8.1is-
tia, profesioncllizante, elitj_9ta, cónjJlice conciente e in-
conciente del grupo de poder. No cdaptado al trabajo en \1.
oqu5.l)0 y confinfJ.o.o al 6re& urbrm,él? '!íeórico, enciclopedist8.,
cien tific ista c srente de jJrá.ctic a 2sj_stenc i~11. IJa medicina
se li1'nit2, par8. el o los Dspectos cu'rativos o reparadores,
con pretensión Plcrcantj.lista, c~stablociendo el cul to a 18.
. , f 1 . t . ro" 1 'JerarqulB y e~-oca a p8.Clen o cono un'on~e IlS1CO, ve~lcu.
lo de der18nda. En cons03cuencicJ., no am,U'le un rol crítico h~
cia lo sociedad, ni ejerce su cuota de responsabilidad so-
c i8.1.

PrOCGSO de cnsGliGnZ2

A. El ,J?!.?jg..:~~:,yj_ene de J[-lS clcses alt2.s o 1"'leo.i2SdesJJués 9-e
8.tI',:r'il(3Sé,rlos f:Llt.i.~oS de L:l eduec.ción }y:ceviu. EIl el ci-
clo bósico, de estructura si~ilor o la educación socund~
ri3 recibe lile: oEsGLmJ.Z2enc~;_clop'3d:Lstc~.?il}_£.~ con
el enferMO, ni con 1& enferMcdad v es sV8.1u8.do en e~ ni~ -
vel nne8ónico del 6r88 intelectiva; asi8ismo no es moti
yodo porque no visuoliz8 para qué habr~n de ser ~tiles'
los conoci'-1iel'ltos oc1qu~j__cü10s. Es pasivo orlel ]ycoceso de

~ d" 1 .", ., ]JreV10S L. 1 1 "ensen8.nza-8.preTIlZQJs por ~aOl~OS o por ~enor a - a ca_1-
fico.ci('Ín. Los iJ.plo.zof3 son un 17Joc1iode fil tro en el ciclo
b'., -.-" 1'" ,~. "} , J'881CO.. .ón '!)O l'i:188. GS-CUCLlan-Gl.. os 111GScl9G1VO, aunque en
lo reivi:ric1icc;tivo eST)ecífico e inrH.:;di3tO. En el ciclo cli \
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I/nie() SE; 'C(31)itcn el- tj,J1O de Gj:uJc~?Lé1nZDcon contacto res
../-,.""~n re':' c:¡" " (-).~., ] T,'~ (' l' ,,"'''¡' C' ( T'~lO e'-) ':'L _.L.¡n '1 'E'(' el) ,-:,1" )Lr!- .J~_.-,-c,)~L .L( ..... 1...••. J.. '~ ...• _ i. \•.L,--, ,:...lJ..uC J, -~...,~""~ 1\,".'_ u,,; •...:.. eJ.•

PGrsis~e 18 0118 811Z2 enciclopedista Y la evolunci6n
se sigue h~ci8ndo de isu21 forn8 que on el ciclo b6sico.
SigUi:: sj,endo ~):J.i:;iYDen le; cnBa ~~8,F:1.1)-CCJ:ldizo.je Y on

J)01ític2 estud:i.c,nt::Ll se VQ dC8j:lct:'soncüizemdo -q;ron;resiva-
monte i3tn c[_:or en le, do:finieión del '{ll'oducto.
Con un contnc'to deficiente con cl?Goicnte, considerado

un{~.~CC1Ti1é1
9

1111 ~lli.;-lG'e09 no CO;~l.O 11.11llO"('[lJ1.:0.

1 ,~~.-( ...\
1:; s tuo. i :-:'11.t E~

B. ~2's,:':~C:.~~J.viC~,~~':l'_:;J?.._S:.,s....sE~~!5~t~~~~~C~)c OlU:3 i S -!~(' en Uil ')c' S 3. j e 3.
.•.I-.:-,.....-.~.vI- _\ cOie '~l •..") .•1..•.e ..''1~•. '., o ': -' r'I -, 0 e' I-:'~l'1. - .,. .-: (1 el (') C'l -j --, (~lr, Q l"1-'1 ~ 1 ¡ 1 0'-) f l' S l"C Q"~,-e:: ~;S . - ,:,1.0.11',1.1",,,,, c,.Li...,.L,.'.!.d,oo ,', l.l";,oo_ " .. '.• 1'-',0 "~C~VLi:JI.- • .':'~

111ell'i~e? :inf ();:""I<:, t i\r:J" s:Ln,;:Jto Do cien -tí:f:ie 09 viendo +8. 0Q
-r-e-...."'.'..lr-cJ~::;:¡ o"n c.x-"",ql' c-i ')'.,....C' -'l-e:,ty'.¡ 00''''' () C'1"S1"1'-1'Dl"U-'L'

7n
C-q-cJ.. •... I ••••...•_~.....t...~ .~._ , .l~ ',./1_' ..1-1. ,,-_\:.')-...J I ~).~ __ .. 1;:)" A. •.•....t 1. v .~_c..., L~ "-JC.../. .• (. .•. 0.

T:'] ",,-1-~l' l' 1"" ,:" .', -L' r'-''V'I e, ,,'1' -, ,..,+- ..¡ ,7' O" l' Y'l,'" e:-'(' l" C' O"" "1;~"" J' Yl1,ll' C 1" -.i.J_ ví..A.L •... vAJ.~L). .. I. ll ••••... .L __.'v '..-J.)J\...,:.J.~_V-I~ J,1.".1- J •. I:::J 0, .\, •.-.0 _I.._r~

-'-OC'-r;-," 8y,','L,:'("J' c':oo '~011 ,q-j- ..,.,'ci-,.-.."C' 'l' (",-j cJ" Ui1l"1 l....,(.).:~l"Tlt I::J ':Ll~v ..I. .••• _~...L _ !. ,. l'::> \J .. ,_.'.......•/ L ..J<.. 1 v~""" c. l... (.:J •..•.... -( . .:.!.., J.._ -- 11..--l." •..•.•• >

excluyente. Responde a lo. tr2dici6n, a intereses de grU
pos de poder con trsnsplantos de progrnmas extranjeros
insertos en otras realidades, carece de lineamientos p~
c12g6~;icos.
T!led~..9..s.~Los 8éto:10s -¡)Gdi:tgogicos se empleún })f',r~::cur:rolir
el cur-cioulwn. Son-ilculturcüü3tasn no l)er'''1iten creaci6n
8.1 8.1unno (cli'Sc;s m~,gistr:ü9 ev:,lu2ci6n individ-o_8.1 e in-
quisitorisl)? Y bloquean el proceso din6mico de lB ense-
ñémZQ.'
Los medios fisieosen especial los ambientes en que se

de.s~~~c)"~ -L0 ~on~nnl'n so~ n~~q nl pO~l'rll)' o Q'e-l~ 'l'e~~~,~ C~,.J.. L __ -1_ •.•...:. _ ,..... \..-'~. \... , ••.••...... _ (.1. • 1... J"- ~," 1..c.... ...,..,--,0 tI 1.• .L c.". v ,¡,.. eJ.:=-.

quía T,rofeso-::'21 cHlul:n.ndo permanoIJ.tGr-lcnte al 'alumno.
Las c5tedr2s se comportan COBOfeudos con rn2ndo auto-

crf:,t-i cO"" nne' 8(10(:)'i-n,1'1 -¡-'cec' ,p(yr''Y' <"', 0' q."toCT.4t-i ('oC' '"n-l-er-.• J ~l.. 0 ......1 _1- CA'~,- f c._._ f - Q ~ ,-. ,:tl ..~ 0 G '.•• vL (" J •..•._ "-' D, ..l- L. I

nclistas Y :¡L8.isSGZ J:i'ai'ce". Son C01TI1)élrtinentos estancos
hi-r'el't';"C'-l"iq-'j-' O"" <"')-v~ol unt<"';Q -,,"'Irq 'n",1c,c-¡-l'::"l'o del tl' tul'lr_ ~J I _ J __ c.., ~~_",.:J t... _..' L... _ ,. c.... (_'~ ..;_.........:) I ~,:) -'- J ( ••••"

c1onde; se sOllete nl 'i:e st o del })e rSOlléü CLocen te y aún 81
persoDsl adn:i.nj,st!.'éltivo Y no doe ente. Los t itul are s de
e ~+e-(l,~r) C'G ",.,,'1 '-)0l' 01'" 'e','''' .~ O'Yl '1 () C" r....o.-l--'O C' (_l_e -¡)no'_el" ,,"l'll'''' .I-,e-"'_

L •.• I •• ~ol.a\' .• ¡.:J .....•..• ".•• _t.._.v. _.L.(.-l. .•...l.. \..,_ ••.••. _\.h:] L.:>l...L- •..J.-u ~ - v llol..

, '" fJ o 1 o' -1' ," " ~'i' ~.nl1l8Il ln: ..UYS1l00 so(.)'ce (LOSnre~1S~ ,,-J ,C'j:r;enCJ,Onj', eCllC3.;
2) Uni v(')-csidod.
IJent:co de (' stG c~,stcuctur[-.:: ':JÍ1,'DY'1Íd,::lde LJ.s cóted'cas el
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C. Los agentes de la ensefianza: Habio que separarla en dos gru~---~_.---~ •...--.,--, ..•.•....."'"'-,.-~._.,..'"" ..,,..•.•""- ...•.'....~. ., ',' -~JJOS~ los doc(~ntes j.nsli"ructo-ces:iflar.;-"rofr3sores.Los prime-

ros se desarrollan cümpetttiv2uente y obsocuentemente para
alcanzar el SUMun de l~ jcrarqufa representada por el pro-
-F' '" s () coo ,." 'le> e'o, sr" , , -J' 'c> 1"1 T) [) O}" n .l. ,n r, -¡, r1,.1'r 00 "'.1..o '" r l' /"'"J..' +0, 1u~'" P-'TI 1Jl r:> C1 1)0__ I...:J ._ ••• "-.:.LL,v 1 '1v.. _" i'" •••• \. ll_u J,.l, •..• J 10 ~ el LJ(...•_' ~ ,::) •...•••11 .. I0l .•.., J':::
ra SU servicio. persollal en prtmcr lugar y eventualmente pa-
ra lo docenc ia.
Rclaci6n docente alumno: es dificitaria cuoli y cuontitati

varnente.
El T)-cofoso-r(2 menudo dicitc~c1o(JO!.." gru\)os extrauni versi ta-

rios (soctcles) 9 alimonta per~2nOn~Gmcnto 8 los grupos de
poder qua digitsn J_G ella [~LZQ.

Todo lo det 180.0 explicita en ci2rta m2nG~8 las relacto-
11.(:;;s : Dl1 t :LrJ.l1.(-~1S ~',')jJ, --::178 ',:;1 ~'\'~:lOe e s o (1c: o I1~3 ,3fi:,-lJ:l Z Cl ~l el J)-C oc G S o 11.8

" ..' o, , ;¡ • ., -o -+- -'" "l i})rOCcUCCJ_on ClC:; ,olGC!.J.cosv (;.l. F'-"()CUC liO r«iU~'GDn'G.8 uG eS-.jO ]JrOC8

so (OS '''-L1 °l','r<;'~";r'l') c'¡""l C',-."('-;¡-(''''-'O._-, l-¡l~)(o,""-,l co,r""fil'-'-- J'._S.l-ll'C¡ d.nTl,.oenél.l'o!}.10 V. I."'-J•••...~..:-....... •..•..•._ •. .:- .J,j _''-..J !,.J ,.'.__ k,'-'!" !-, •. 5' Jl ..~~•..•. ~I - ••••••- ~

te. Este p"roduci~o del 1J~OCGSO de onserr2DZ8 orQuGstado por
los g~L'UT)OSde ~)oclers es cOt1pelic10 ¡J. ce.n21.izr.lrS8 11.c~ci3 t~ces
\rí2~S se~lil'l 31..18x.¡~rc~ccj_ó:rr- s()cic:l TYC8'Ii;::~

~ " ~ '1" ,

1) Duello (;(3 "10;:"'.c)Oj,o:':i_~J. y/a Profosor.'.de ltJ" }<'acultndl;..•
2) EXJJlotado en J.os nonnj)oltos mor~o.niJilü3to.sde lo. Pledicina~
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3) E~{~;)lo -t; [3.(1.'0 ~) OT~ 1 <3. TJ!~';_i'18 "L'1 S iel.~i.(l(J
De esta n,:.m8~:',.'l se e ie-cT8 e1 C:L1:'C1Ü() 1 i::.I(;1:';)l Cc<J)italista

de retro-aliDcnt~ci6n.

~ _ • ., ~t '.J' p," . l 1 f e - Le e-l(1e n,eCtlCl8S (,-8 SC':'lCJQ~J.I~G JGI1Ct1.'lCli.l::"Z:Y'9 ~J.GC.t:.(-iS Bl.~~1U..L.!~811-Elr18tll, 1

núlti:)les (~StTuctUl'''2S ;i':- C1CCY:.1}J,.::halldo10::J cor-!lj:Los sociales ya
., . -, ., 1 J -l.' - .- - ] ro ainiciaQos a nlveL Qe _os aBOGOres. Deoera ouscarse _3 IorM -

ci6n de una ~scu81G de Trabaj2do~es de Salud inserta en la
s oc ie cl~3d ~T ((Ll(: S 8J.) el s [':1t is~f 2,,8 (3-17 tJ1.";; e ,:;"L131 P1ell-¡~e 1.a s r..8C e s idade s
de salud de :Lc.3.J,olJlación.

Para este anélisis fUG útil el nodelo teórico previanente
"!)'rO~Ptl(::; sto.

Las 6r8ss criticas detentadas. sobre las C.l_:uese ~ueden ací - ••._.

, P., J....., T- -] d d":J ' ::l •~uar son MULGlPLes. Gna, e~proceso . e pro UCClon Ge neU1COS-
facul ts.d 1311. suintsr'relacián con la (:,st-L'uctu.ca soci,::l. Esta
relación estól ne(:,i3.tiz¿~éda })or la in¡:)o-ctancia que han tenido
en el aontrol del proceso de enseffanzs. los intereses tradici£
nal e s Plédic os (gru;,o s de .poder 'L"e})L'e s ent.ants s de sanato"L'ios
O C/~l'-(.-C~-'ClC"' hl' -.,r.::>-"i--"..,-f'-'L'~d'-.'--'\ T.'...."l-'l. "l' 0-"'] .,,"-".'-e .--.c, '.-,-. dacio ULIla. Cl/:;vll.O.I::) ._.~ ~_,-"L tl..U..L. el. {.~~1::')/ o _h\o~'.l. \ ... 1._0._1[:::::-:.:...J.[1 \."""')v ~:.Lct .c:.J. ...•v ~

Uj1iÓ¡l. del CCU'~)Ode cOIl.~~1:'olcon el: gCUj'O de }')oder. Esta alian
za signi:cic:J.ba ~"Jl.le- el 1:"'O;CEl"SOhi..JJ."lanoel fO-Cr12Y'iba a servir
de u...Yl8 u otra f01::'111'=\9a lO~j inteT'eses del g:l.'1.H'Ode .poder. El
elSl'1el1to .ª-?..!JJ.!:,!-~:Jede la L.tencicSn Uédica (i3ubsec.t;or .privado)
esta'cía conciicj_onando al recurso humano JírJTa todo el sector
salud.

Ot."G. aP.V1.er:.' 0-"ll'"~-J"~-I"""" o .'-:1:... ..,,'l'::::l- .... ',.• OCI ...~ -)-,- ..:::)....., -~ ';'. 1 - -"1 - 1 d
, •..•.. JO ~;"._","J';:( .::.SG,-,.l..l:ój)Lt:".o(,l1l,dua1.101.. e D,-oceso e pro

ducción de 'l,~~dj,cos y su relc->ciol!. COl'1 (:01 ;)rOC(380 de ensefianza;
el punto critico de el18es la estructuración piranidal de
1 P, d /.~ . ,( . .' - ,. t5S Cé)"GG L~P~S :~;./o ú.eJJ8J:'.tc"]rlcn.-i~O \ Jel:1;?:.rcl."L1.J_2S aOCel1"l~eS, )J2 tGl"n8-

11'S~10 0'ltn~i~I-8~.l'Pl~r)\ l~C'll~Q0n Ll'pnde q C~~V)'l~~01~~~~ e'~L ~ode~_ . 9 c.~v lt,J-J... •.._ le.¡.. •. :.:J ," I .l..; '-~C •.J_J tl, '-'MO., -' e.. ......J.. JL. c; LL...1(~..L. ~ J-. ~

JT el J)l'estig:io on Léi. f:L(~u"i.'2del :\J"COfC3S0'L',nientras '-lue el a-
'U.'T-no .;-."c" ""1'_~or::-.!-0 e-e l()c'i (:'¡O.Ol"""-C"'o'i r~o.~ ~lJ.J,(,_I_OQM-.rl ~\TO del Sl'S.1.."1 .. ,} C.L •. l;,,,,I, d.J ~_,~, ..c l":;ü,,,:~,:.) ,,,,l~.L '~'".;I,.ü !.'o.SJ_,.S - _

ter-18. •

U11.0 !~.~£..s:..~!:~ rJ"'1':o ::1 e 11 ít :ie e~ (j ¡~3 1 [;1 (IL~e c; oL. E3 t ~L-i~l:L:'1 e 1 a 1)a s e del a
relé1ción entre :l.a E. S. jr el s:i.s.¡~e'ln de enseñanza~ la ideolo-
o~l~ de, 1 os 0f)~el' '1-r:':'lC I-~o-::::: C:-''''r''lr:::.o';"r,)"'''''''7'-"' .."..,...: .;."., ,-'d(-" ., --;,r-L. ..•...,,-.. '""'I~ rb _C< ..1.., (.(,~ ._.l .,',...., ,.le: ' .. J. .!. ,o, te. '.. l(.,1.-. ...,c"t ? 01_J_,"j .1[1 n den. SLl 8~ .•..(¡l..ae C .Lon

social. AGui es donde se visualiza preponderancia del trabajo
inteluct1..1,8.1 :30in.'() el r1i"Du,3.1y condicj_on8. Ul1é.tenseüaJ.l.za 111
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R r.'" --:'1 'l • t:~ :J 1'1 ~ -'- "':1 Y ~ -,,,,,"r-o J c< -',-,' -""{ . 't ,---- .! .., r.... .'..L' \:l...;1..LlCJ_On,."c,-oco_.....",SI,u9 ")dLcc __ Cc _,(;; ••• CGl:,.. c,,-l.::,.~ Ct'll,lC", so
a.obero i11tOl~;-;7é~1~ 8J_ i!17:.:-~1)c'~jG Pl~.:n~u21[~l iYlteloc-~l.lDJ- rJ. -tr2vés "de
inicü:n" T'-CC;COZT'FHltc; FT'oce,sCJ dc; eYlsGÍ~f:mza IUC2[1 de:; los 6m-
IJ j_!;os tc~~el.:i-e:j_orL<t(';s de ]. CL uni vC';'L.'s:Le:lo.d(1 ::::lborntor iD s 9 ho spi-
tr11 ~S~U~~L0) nC-l,~cr~o~' n~+"~lonr~l-n nn 4n~l-l'~10~e-)YJ-I~~C~ocon.( l .....• ..J _l>. "-.-ll J ,:, .J . ..!..J- •.•...••'-..L .'_ ~ \..._L L;:j ./L4-' ..\.. Lo' .•••• !. ¡\.:";; ••.••.••_.:. ~~- 1 ',. '7" - !~ ..'. II .-

la pob12ci6n: centros psistcncirles porif~ricos, f6bricas,
""'lO}'l'"='Q _Q<,":,,~'.l -~.... c.,.+..r,'.. " '_i.:;:~.Jl-,'~_.' "'": ~.t.-i""T-'L-~I.' ....C' 'y'''.,r~nr.-I.~'':; '0 0U o e nUe" elv~ __ ~.. L'.1::J9 -L~,: ~!.-I.lr3, '.' ...•""-J _, l .. C;II ..•....\i_Lll..,. __L !.)LcL' .•...•I;..l.C .. L.•. 1.:J :J n; ........L. J'

alu~no se insertaré en el ~)~OCÜan pro(uctivo brind8ndo ser-
vicios GIl s:,'-_{l~.-~dC~ 1:.~ \,TCZ CJlJ_C To~~'~J_~~4CO fJll c~Jr~ccncl=Lzé.}je.

Este: COl'lCi3:-)ción c~uc llO r,-:;sT);)nc1a c: lus cx!)licnciones ]..,ar-
C -'L8'1 re> c.' ,.." 1 e -;-,-.'-i -,¡ r"l' '-'1 l", ('n";:' (Yi 1', (' q ,"JY"[ () ,', '1' ,-, "11::1"""11 ~ ,....-1'-'" \T -¡.. rc' C 1" oc rá-.. ~..._'-'u '-'J.lA. -' ._.1 .•.•.• _ •••• ~ __ v ..._ ,..',J. __ .0 •.:/..\./ •• '-" ••••••, ,-, •• '. '. '-.-' - ",;v-...- .. ./_.•..l...•• _,-0 JL •• el llv ,J.. ~

t j_cO, eli)_C T)~1O}} ic ~LtJ.l~¡. ;"1F-Lll<:c~:.C~"'2~l i"' r-::"'\T.:)~'~ce e-'c 12 s e s-trllciJu ras y"
'i"1-o1rlcior!.() 3 sor:; j.~~:~Lcs Gx:L;::r;~c~rl te s 9 J_O¿;172 =)o"r (:;1 e ont;rcn7io de-ter-
ml'l'l""Y'l 1"8 ..!il1"'-.~'-'c c''l.r+-i \r-:;c: nr '"1(~l"c' (~.~l r.:'l l "'~C1 '~":l~,ar--., ._. 1"" !

" •.. (.~,,'.l- (.1 ¡.' .• ~\--,(,~0 .1.. •.•.• c.l..CI. .. I:::J ,....._1 L'J '_"JJ_,~L.... l • ....l_C,~) Cc ...LJ...~L-r.8 ql:t8 <...,-8

condicj_on:m_9 ¿'c:,,'licuc1cClSO::'J.le, 8stT'UCt1.tI'C. sociDl~ Es })01-' ello
Cll1C lr~s sol-GLciol"J.cs t:"v,-C ;'30 i;:.!..;3-I~J:1.1P1Gl1't~3.n é~ J~l~~rtire18.'.'-ost2t can-
C OPCión no 1():;L'¿:.¡.:':~Il e i1n~'J:Los ~n.'():fUllci.os Ei no se nc oE1P3.ñan de
CClrli::.>tos su'bISt3.T1C:1-tJloG ele ~LG. Cf.-3t-C"llCtU-~Ll [:locitJl

! !bC1snde cm. c:;l 8;:~;::cndü:;¡,~io diiJociollo dol tr[-l1J;;j ().
S()b~o 8sto boso de sn61isis, se eloborGTon propuostos de

CU~0C')~ Q~~ ~C('~\~VI ~~~~ ~p~rp~tir 12 situnai6ri soBalada y evi-
_1.. I.::J ' l.:) c........ .. J J •.l..,jJ._ ,".I,.l.. ',-_ .,_ ...- v '-"',. '. ~ ~.. ...-' .

tE,r (lue ln fé-\cul tf:tÓ 1 (::gi tino 01 nC}lTt8n.ir1ÍC~l_t() c'lel orden so--
ciel Gst[:~J1Gcid() "O'C 1;-\8 c1o:,s(:s c1o";iní.T(,tc;S.

J~n 'cclac:Lóll :J. ~L;-:\ .o-c:L;]c-{lc¡ {~'L'1ec: críticr~9 stlY¡OllG fl--i72CC11.'"18.

do s e s truc tUl:.'C'd3 ¿ D)--rc en~:,l é'. z[-'17 el ~~I:.:vlt2.~~._c o..!:.~t.:~'ol.:~r 0111j) :Lando 18
influGTIcic 06 128 G0P'rGS~S s2nn.to~inJ_os Y GnCf~UZ8ndo Q un
pT'oceso ele T,-¡7oélc.;_cc:Lón_ de Qcc1j_co,g con cleros cc)ntonic.os so-
ciales, a tr s 0C conoci~iontDs técnicos ciarrtificos ade-
Ctl2~c1 () s [: 1 L:~S 11(; e c: c; ~¡_(~lr' (10 S cJ¡~~;=L Jl r~:1-8 (:; j_clo 01 ó(~~ie (~r181'l-t~ e e 011. UD.8

8cti.tlJ.d de sorvj_cios f~l ~)UGblOa
ü)En su funciórL cxtci."n8. 1;-:: f~,cu}_t~::d cncc.uz;XL'3 SlI 8ccion8.l-"
C01"1.0Dgent(? de c~;Jlb:L() en 12 })lcm.ific~lc:Lón en S,'llud, busc8.J:1.-
do el 10{;ro ele 8.i..'¡-lcmia cnti..'e los objetivos dolo. f;:;cult2,c1,
(f 00- o \ 1 . o " ~ .r 'lO 1" eunClon lntc:.'ní.J.¡,9 ;y~ c~_ SC:J..'VJ_ClCl CLG C:,IiC:;rJ_Clon ;-'lCC.:LCCl. l.Sl s.
j~eej]~:üo~m 1<J dC):holHJ_cnciel C'lctual })O",:' le,: da tln ~)royec to soc io-
nolitico. Seria po~.itiz8r 18 univc~sid2d dentro de un proyec.., •.....•.

to politico-saciel.
Con rcs]JQcto e 18 8c~undQ ároQ c~itic8 so debe rooDPlnzQr

la c~structur8. r)irCT1ic1~:ü d8 ~~c:s c{;tcch'DS ,"or unidades ele es-
tudio.

EstGS intE.,~:s1:'nnc1istintF'.s Ó1:'C¡:s (:I_ueos }yceciso coordinar,
a tr~.vf.s el(" "1"8 -'-l,,-.'>QOD" ("un C'U'''Jo'0 (Y,~ ,p(-)'en'" r0+rlt01:'lo", 00l. l... I....J ; L'\.._.J.. .•...• ," o,; .1... 1-1 .l. (,.••• ~_ ~\,J Ü ._.... ..••., _;_.J.. .l.... . ,l..~ -.~ l/C.. • L. .• 7 ~

18 cCl-p~rticip~ci6n da responssbilidades entro estudiantes
y doc;c;ntes.
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