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Los objetivos r~pidamente cambiantes de la educación médica y las exi

gencias crecientes en la formación del egresado universitario obligan
~

a introducir metodolog!as de enseflanza 6:..1' eot:I~.::J con "esos cambios.

La importancia y el constante incremento de la educación continDa del

m~dico,debe por analog1a darse,aunque en mayor proporci6n,en el doceU

te.Este~'tiene dos áreas de inter~s bien definidas: la de su trabajo e~

pecífico y una gen~rica,referida a aspectos de la enseñanza. SU BC -

tualización permanente permitirá la adquisición y utilizaci6n de nue-

vos instrumentos metodo16gicos,fundamental para el futuro de la educ~

ci6n. Si bien es razonable presumir que la introducci6n de esas nue-

vas formas metodológicas, que incluyen experiencias,se van a dar m~s -

fácilmente en los docentes-investigadores dada su formaci6n cient!fi-

ca,el apoyo debe ser brindado a todos los que muestran interés por in

crementar su capacitación docenteo

La posibilidad de actualizarlas,as1 como de introducir esas nuevas -

técnicas,producto de experiencias pedagógicas,se ve limitada por la -

escasa difusión que logran los nuevos métodos ensayados. Ellos solo

se conocen si son publicados en revistas especializadas,pero eOn en

ese caso,dificilmente llegan e todos los docentes,ya que eso represeu

~r1a un esfuerzo y un costo en dinero y en tiempo,no siempre accesi-

bles •
Para poder brindar a todos los docentes que lo requieran y lograr ad~

más proyectarse hacia los que permanecen más indiferentes ante esos

avances,hace dos aflos se organizd,en AfAMERA,el CIDEM(Centro de info~
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.'»t.
maci6n documental en educaci6n m~dica)cuya finalidad fue capilar toda -

la bibl~ograf!a accesible especializada en educaci6n,a lo que se le su-

m6 el resultado de experiencias pedag6gicas,cuya real;zaci6n se conoc1a

por medio de una encuesta realizada por AFAMERA en las Facultades de M£

dicina del país. Esto permiti6 efectuar un asesoramiento bibliogr~fico

sobreeducaci6n m6dica,en todos los casos en que fue solicitado;adem~s,

se enviaron fotocopias de los trabajos a requerimiento. En la actuali -

dad,se est6n ampliando las tareas del Centro con el agregado de lismas-

de diapositivas, (limitada inicialmente a temas de materias cl1nicas)

as1 como de films que pertenecen a emb'adas, laboratorios o coleccio-

nes privadas y cuyos originales fueron facilitados a esteCentro o se

le proporcionaron copias.
Esos do~OS de e~periencia han permitido probar la utilidad de siste-

mas de ~~a~a validez del sistema especial de clasificaci6n del

material empleado. A pesar de las limitaciones materiales, durante el

afto 1912,se repartioron un total de 30.000 copias y fotocopias de tra-

bajos especializados,no solo, entre ,los docentes,sino que además fueron

enviadas a 35 bibliotecas médicas del pa!s y del extranjero.

El Centro desarrolla otra actividad que merece ser destacada:La del -

Servicio de Traducciones.
En esa secci6n,las solicitudes sobrepasaron las limitaciones del sis-

tema. Es de hacer notar,el inter's despertado entre los docentes que
. .

vieron así salvadas,en muchas oportunidades, sus limitaciones idiom~ti

cas y ampliadá'su acceso al ma~erial extranjero.

Conviene destacar que para que un servicio de informaci6n sea de real
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utilidad,no debe esperar el requerimiento del lector sino que debe -

proyectarse hacia él. En el caso particular del CIDEM,esa proyecci6n

es simple,no porque lo sea desde el punto de vista operativo, sino po£

que su área está muy bien circunscripta Y limitada. Esta Oltima vent~

ja es eocencial;realizar una proyecci6n no resulta fácil para lOas

grandes bibliotecas,a no ser que dispongan de elevado n~mero de persg
.. ,

nal especializado y de un avanzado sistema de almacenaje de informa~

ci6n y perfil de inter~s,ya que esos se ven multiplicados por la eno£

me variedad de intereses,lo que necesariamente complejiza la dinamica.

En este casopparticular,el perfil de intereses es circunscripto y los

datos almacenados los son en un área bien definida.

v El fomento y desarrollo de un Centro bibliográfico especializado en e-

ducación para ciencias:del~a salud, responde a necesidades reales de un

gran grilipode usuarios específicos,por lo que su existencia podr1a ser

facilmente reconooida,como complemento de una red nacional de informa-

ción biomédica.
Asl,un Centro especializado que se proyectara al medio educativo,contri

buiría eficientemente a deBarrol1a~ la educaci6n en salud y mejorar in-

directamente,la enseNanza.

PROGRAMA A DESARROLLAR
JI,l~~ Recolecci6n V manejo de datos,

• óC)/~'
El CIDEM debe completar en la forma más rigurosa posible sus f~~~

~ sobre b~bliografia especializada en.educaci6n en general y fun

damentaimen~e en todo lo que hace a educaci6n en ciencias de la -
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a) Solicitará la colaboraci6n de la~ biblmoteéas de las Facultades del

~rea de lansalu~,y de los Departamentos de tducaci6n M~dica para -

que le hagan llegar lá información bibliográfica especifica que e-

llos dispongan,~xcepci6n hecha de las incluIdas en las revistas que

.. J est~ Centro reciba.

b) Se suscribirán convenios con Insti tuuiones ,regionales o nacionales

para lograr la duplicación de fichas analíticas de publicaciones -

que no est~n incluidas en las que se reciban.
",/ "

c) Se ~~ material bibliogrAfi~o proveniente de seminarios

o Congresos nacionales o extranjeros, que sobre educac~6n en ciencias
Ide la salud,se efectuen.

d) Se solicitará a las diferentes c~tedras que hagan llegar la informa-
!r' •

ci6n sobre experiencias pedag6gi~as que hayan o est~n realizando.

2.-Perfil de inter~s.,

Se efectuará iniciélmente un perfil de i~ter~s de cada cátedra,senalan

do la urgencia del mismo.A tal fin:!

a)Se solicitará a los resposables de la cátedra «el envío lo más deta~.

llado posible,de aquellas áreas en las que desean recibir informa -

ción al dia.

b) De acuerdo a los pedidos solicitados de fotocopias o duplicaciones

de los trabajos se irá;~orrigiendo los perfiles iniciales obtenidos.

3.-Provecci6n hacia los docentes
La proyecci6n se efectuará siguiendo lsssiguiantes normas ocperati -

vas:

- - --:;-- ... --..,_ .. , --~.,... -.,. --:-.,-;-_.- -- ~..,....~-.--,.~_~,_:<:~~.~Ir,~,.' ,\1,1 ,:. ~" - i.

. _._ .. ,~..........,it1"- ... .....,...'-.;_.,--;-_.~ -.-'-' -';,?-.--
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a)Inicialmente se remitirá la información bibliográfica de acuerdo
al perfil de intereses por catedra, siendo ampliado oportunamente

a los docentes.
b)Se remitiraA fotocopias de los índices de las revistas qwe se r~

ciban,por duplicado(un juego por cGtedra);los docentes deb2~Gn til~-;-

dar,en una de las copias, los articulos que les interesen, agregan-
do su nombre,para que le sea enviada una fotocopia~l mismo. Es-
ta forma da control es simple y económica y será de utilidad pa6

ra ir ajustando el perfil de intereses.
c)Se enviaran a las cátedras,qua tengon perfiles similares,los mo~

los metoffi6~úgicos.así como el resultado de la evaluación de las -
experiencias pedagógicas que se reali~en en cátedras con perfiles

similares.
d)El Centro editara un boletin cada ouatro meses,sobre bibliograf1a

en ciencias de la salud,incluyendo los artícilos o publicaciones
qua no figuren en los envios anteriores,el que sera distribuido
en todas las cátedras. En el que se adjuntaran)las experiencias
que se están realizando,para que se con~can y puedan ser dupli-

cadas en otras cátedras.
4.-Secci6n de medios audiovisuales,

La importancia que se le da en la actualidad al desarrollo de los
medios audiovisuales,como complemento de utilidad para la enseñau
za,en las facultades de masa,obliga a este Centro.a planificar el
desarrollo de una secci6n especial a tal fin. Para lmgrarlo se ~

fectuará:
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a)Un relevamiento que permita conocer la existencia de material a~
diovisual,y que servirá de base para la confecci6n de un fichero
por materia y temao

b)Se coordinará un servicio de pr~stamo o un sis'tema complementa~
rio de duplicación del material existente y 56 dará asesoramien-
to sobre las formas de archivar dicho 'material,a quien loó soli-

-z.

cite~
Esta centralizaci6n enriquecer~ las p,osibilidades de la ensef'lanza
y permitirA un importante ahorropal evitar duplieaciones origina-

les innecesarias.
5.-Secci6n de Traducciones

El CIDEM ha comenzado{hace ya más de un aMo)con un servicio,menci£
nado en la Introducci6n,que cubre las necesidades de traducciones
que tienen a~gunos docenteso ,El ~xito alcanzado y la imposibili-
dad de poder cumplir con todos los pedmdos,sumado a la creencia de
que los mismos p~eden incrementarse cuando este servicio sea más

conocido,hace que se lo considere como una de las secciones más

importantes del Centro.
6._Reguerimientos materialesL '

Para efectuar las tareas sef'laladasanteriormente es necesario di~

poner del sig~iente~material:
a) Fichas especiales para publica~liénééH;periodicas(no se j usti f!

ca un ,fichero I<ardex dado' el escaso ntimero de 'publioaciones que

---~:...:

-~;. '+ _ .•••• ~ "':""-: ~-. ----
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se puedan adquirir y ya que las mismas pueden archivarae en carpetas

especiales.
-b) Una m~quina flexowritecQn Selecta Data,con el fin de poder dupl!

car las fichas en funci6n de los pad!dos,con cinta para la confe£

ci6n del Qistado del material reunido en el Centro. (Esta m~quina

pc:l..?r1aautofinanci~rse si se cobrara el duplicado, de las fichas).
".

Este pedido e~t~ fundado en el vol~men de trabajo previsto ya que

debe te~rse en cuenta que el CIDEM trabaja fundamentalmente sobre

fichas •.
c) Un swbsidio que permita solventar las swscripciones de revistas

especializadas,así como la compra de libwos seleccionados.

T._Necesidad de Personam
Hasta el presente el Centro ha funcionando con un jefe,con dedica-

I

ci6n exclusiva y con un 'ayudante a tiempo simple. El 'incremento de

tareas previsto,si el mismo extiende sus servicios a un mayor nOmero

de docentes hace' presummr la necesidad de aumentar su namero.

8._Dependenciª--.
El CIDEM depende actualment~ de la A60ciaci6d~de facultades de Medicii:

na.La integraci~n a un sistema regional de bibl~iotecas le daría una

doble dependencia,ya que al mismo iiempo,por formar parte de la red

estaría intimamante relacionada con el Centro Regional del cual tam~i

bien dependeríaG Los serviciosespeclficos que presta a la docencia.
decconsider~rselo oporturno,deberlan extend~mse a 106 paises limltr~

fes que los ~ol~iciten,los que se verían as! bemeficiados por dispo-

ner de un Centro de informaci6n Y de la ventaja de poder ~ecibir du-
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CONCLU5ION
Mantener una bibliografía al dia sobre educaci6n m'edica clasifica-

..l~ ~

da y confeccionar perfiles ~e c~tedras,permitir1a mantener informa-
I

dosa.los docentes de los avances en educaci6n. La posibie¡idad de

~
"ir
I • •

I-,,

I _

"

podir enviar fotocopias de los articulas incluidos en las revistas

que recibe o de otros artículos provenientes de canje interbibliot~

cario se ajustar!a a los fines de un moderno Centro de informaci6n

especializad'. La posibiB~idad de proyectarse y de contribuir con
iuna secci6n de audiovisuales a los requerimientos de los docentes

seria de gran importancia para el avance de la educaci6n. Adem~s

un servicio de traducciones eliminaría las barreras idiom~ticas.

La inversi6n necesaria para lograr el completo desarrollo del Ce~

troles reducida en relaci6n a los beneficios presentes y futuros

que el mismo pueda brindar en beneficio de la educaci6n.

~ ••.. :.r.~
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