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de la

en las
i

.¡

la 1I morbi l'idad y. il ; ,
I1

quéha~er del INCAP

1,'¡.

.¡
y P,al:1amá

2

Médicas.

programático,y

liInstituto de NutriciÓn de CentroINCAP:

población del istmo.

de £u Facultad de Ciencias

Pediatria.

relaci6n con la salud.

't
¡

11

!i

El contexto de Centro América y Pan~má. lantoen lQ ~ocioecon6mico cdm6 enI '1 .. ,

es el punto j de parti~a para el proc~so de
.1 Idl ,. ,11: d 11 .: t J , 6"desarrollo estratéQ_ico del INCAP •• en su con lClón de organlsmo e In egracl n

,
. Ili ¡! I1 l'

centroamericana, responsable de la coop'erabj.ón jtécnica. en ,al;imentacl6~, y':!I I '1, r

nutrición, en un enfoque integral de sal~d y ~esar~ollo.
I I ,l., ,1 'l. 'd" 1 !I . , ' . 1En dlcho contexto, caracterizado por: una pfofundizac16nea crISIS SOCla

y económica. una deuda externa en alza constJlnte, jestr~c'ción de '~a prodLcCi6n

de alimentos Dara el mercado interno. ba,ia eln el ja redu1cidO poder adqlliSi~iVO

de los grupos comunitarios de ll' DObi!acióJ ,y lumentci .d'e
'i . . 11" '1 ¡k: '¡'

mo,O.l'••• 'nf.nO" "OC"." .1'm.nO~c'ónr nuol'c,.~~ .1

como organismo especializado de.: los" país¡es Ylla OPS ad~ui¡:ere es:pecial

imoortancia en la bdsqueda d~ mecariismo~ euel resulten sfedtivos
11I 1

1

1 . '¡ '¡i¡i., '1
.. ¡,condiciones particularmente difíc~les ~ue atraviesa la gran ~ayoria

1

I if ! •

1

i -:1 "
El cumplimiento de dicho rol requier~. unl clara yisióri de conjunto en

'¡ " ,'. 11 . ,1 ,1:, ,;. ': ',: li' 1, .,el desarrr,ollo y:lla S1gUrldrd alimerdarla rutrici:onal '1

un constante análisis critico de sus propios enfo~ues. ~strategia.s y programas
',,',, j',1 ','1

'

I! '¡ ti
. I I l.! ';"

para asegurar la pertinencia del ~uehacer inttitucional en apoyo a, los paises.
:1' ,1I i' ¡I . .¡, 1

El INCAP emprendió en 1'367 la tarea,:de ~lanificar j' en il'co'¡ab~racI6nlcon a
.Ir ;!' j:'Universidad de San Carlos de Guatemala. a cravés del departamento de Pediatria

'1 I1 :1 !I , "un curso de Po'steraclo en Nutr{c{'bn Y'
I I -

I,1 1II!

11 .i.;i :¡
I !j
América
'1 I

,1 11

I !

I

lo politico

r. ANTECEDENTES

! ~.• i
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se

de

13 a'tlos

iIICurso

Enfas'is en

redujo a tln

1Idurante
'1

:

en el campo de
11 :

Nutric~6n Aplicada,
I i..! {!
la'li:ravés::dé la Facultad

'!

postgrado se
¡IIi ,!,:,

I
i

post grado de:Salud P,ública

I :

San ~arlos ¡de Guatem,41a

y ~ecnología Ide

:1evaluación: del curso
I

Infantil que

La duración¡
:1

t

"Ciencias

realizó lase

1'371.

En 1':184

En

Ciencias Químicas y Farmacia.

con Enfasis en Nutrición y Mater~~
¡

consecutivos.

Zootecnia y'el de

afío.

óe Ciencias Médicas.

Nutrici6n y Materno Infantil",

3

I I

¡il!, iI
En el mes de febrero de 1~G8 se instauró oficialmente el orlmer" . i

I , i 11 ;1
1

, '1 'Nutrición v Pediatria" a nivel dePostorado el cual! tendiria una,duTaci6n dé do!~
, - í

1 I 'af'ros,avalado por la Universidad de San Carlos ,de Guatemala. ,,',"
,1' '1 I

1

1 'ji, J
1, I I

En 1<.370 iniciÓ tln segundo curso: "Postgrado en8allld, PÚblica con
11

l' "
, ,1 ,1' . 'el ';cual 'tuvo su base en' ,el cur:so previo. l' El

, .1' I, " ,
nuevo curso se enfocó hacia el adiestramiento de ~rofesionales

!" 11 ¡jli
la salud interesados en la atencióri Matern Inf~~til y

",1

avalado por la Universidad de San Carlbs de Guat~~ala
Ide este c~rso de

11 !I
1

1

' :1

, 1 il
de comctn acuerdo con la univer~lidad de

!I ' '1

estableció en el INCAP el Cent ro ~e ~stÚd~~S tuper :Iores!l'e,nNr ricit y Ciencias

de Alimentos (CESNA), producto de los olst,llntos I esfLlerz05 c¡uelren el orden
11 1: 1

11 '

académico-administrativo se realiZaron durante los~a"os o~evios,
"1 ;1 ! '!

En 1<.372 se iniciaron dos nuevos cursos de postg,ado: "Ciencias I de Alimentos
1 "1

, l' "8' i' :1 1 t . 'ó 1I H ;" ,!I!!,y Nutrici.6n Anlma 1 y lOqu ,mlca' 'JI f'.ur1Cl n' umana '
11 . I!En 1<.373 se reestructur6 el curso de Dostorado en Ciencias de Alimehtos y

'1 • :1 - :1 :'
'1 ' '1

, "Nutrici6n Animal y se dividi6 en' dos; uno de ellos continu~ identific~ndose
1 ;1 I1 !!,l, ! ,! ,como "Ciencias de Alimentos y Nutrición:Animal" y el otro se denominó "Curso de
, ' 11;1' !:! ;¡

Ciencias 'JI Tecnología de Alimentos". El curso !!de "Ciencias, de Alimeint,os y
1,1 ti :' ,

l' ,
Nutrición Animal" quedó adscrito a la FaCtlltad de Medicina ,Veterin<'aria y

1 j' !
A'limektos" al li Faculi:t'adde

'1
1I

t¡':.' -

( ,

~-"!:"'••,_.••••.,..,;.,~ _._. ~..•. ,- .•.•.~.-,

,
.1

-,_Loo,,;.- _.,1 __'_"



____________________ ••._~--~--'j"';r-""""":'.,.------__;---
:1

~.~, ..

de Postgrado de Alimentación y

i 'ev¡Húación,

1

fue creJ.do el
;¡ I
,1 f 'd'fue']o reCl o 'por
"

Sahtd' que

'1'1' '1
1:1'. :' ,.'antl?r'lormente
.i; I

J

I1 ,', .1refe,rlda
!I 1INut rición en 1,

labase eny conEn 1<:385

curso

an'álisi5
,

una serie

introducire

~hacia

,'relacionados con
"! I '1

con otros

':programas
i li '

Ilil i
y Panamá

y,
i
1,

:,
Ildesarrollo
1

1 ' ',!
I "
,1"contingente

el

cursos.

un

pe rmi te,:"::

en

1I
1

II

NutriciÓ~

con

INCAP

contar

interno,

Instituto de

el

en

cara.cter

INCA?:

En el INCAP, como parte de

Actualmente el

permitido

laborando

de

realizado por el

graduados en los diferentes

paises y el Instituto.

1;
l'
"

'i
, 11 ' '1'U"¡CAP cont inl~a'"ofreciendo, formación a nivel I de: postgrado en
I iI

los cursos, de: "Ciencias y Tecnología de AAmentJs" y en "Alimentación y

, , ,1 i 1Nutrición ,en Salud;', Este (lltimo curso se, susoendiO en 19<30.•(~n función de,
! r 1'1 I :1 I 1

li ¡,' ¡! ¡I'""
, i, ,1 d", ,proceso evaiuativo que de esta actividad se ~stá realiz.ndo.~

1 d - 1 :lld 1. ti d 1 ll'i::APA lo largo de este proceso, e esarr,Ol o I e aC~lones ,por par e" e '1 ~ en

el campo de la formació~ académ~¿a y la caJaclta~i6n d. Recurso~ Humano~.]asi
11 11 li
! li , '1como evaluaciones realizadas hast~ 1~90'11amiron 1~ atención
I

, 11de factores que debían modificarse'en función del desarrollo prosp;ectivo en los
" r

:,1

1

1

II'r:
,1 :,1 '1

;1 11;:'" Oí I1

esite'proceso,!i se realizaron cinco evalua'ciones
1

1

,'1 Ili 1', 'externas durante un pe~ío~o de dos anos. que complementados
:1 1I ,

identificar ;1 limit~ciones'
': 1I ,1 I[ ,

alternativas para la reformulación; del' Programa de] Post-Grado.
I ¡ 1

,; 1:
En los análisis realizados' hasta el momento, s. observa qL!e el esfuerzo

,1 I I
'1 1Id, los Cursos de 1Post-Grado ha
i" 'I 'Ii!' '! I 'l' ¡ 1', 'I;i! I ,.

I iinpor'tanté' de 11'4 liProfesionales
i 11" II 1

I '1 IDe ellos 'i¡ cas'i el 70Y.,,' se encuent ra
!JI

la sub,e.i 6n en, "nSti,fUCiote,

I

,]

,1 ,

!I 1Ide Centro América
¡I!
'1
I

J

primera vez durante este affo.

.'. ..' ..~..-
.~".:":'.~l. :."C:>- ~ .. '- ...,

I

:1
- ';1' -
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:, .

,los ea'resados' de
I -" 1

I !
profesionales están

en

asimismo,

capacitacióny

Obsérvese,oLle,

profesional.

académica

'1

I

:, :l, 'd
10$iemple~dor~s e e

I1 1; 1,

Post-Grado. 77 X de los empleadoreS co~side;a que~ dichds
"ji ir ,;

h"'cl'endo una contribución imo,ortante en los difer'~ntes, ámbitos' de su qL\ehacer
- "1 ,,' ' , l'

I
muchds, de los prbgrama1s en, relación con, formación

',,1' I1 '1 :11:'" ¡i , ,
, 1 I f ,1 l' ,

los div'ersos'll sec{ores,' han sido"promovidos y
~, 1I i

- ,11 1 ii d d 1 INCA~sostenidos técnicamente por personal proteslora egresa,o e .

i

, f

alimentación y nutrición. En relac~~n con

de la

resultados

en fLlnci6n del

con

personal

programas

de

los

JUSTIFICACION

Hasta ahora.

requerimientos

integral de la prob~emática

,1

, l' :1

1

,j" ,.'

de'PostJbradoi ,se [han Ili"o'~ie~ticio i! hacia campos

" il !!,"
entre ellos Salud y Tecnologia Aliment'iiria,

'1 "I ' ' ,1

Sin embc!.T,go,'ello no es] sufi.c'~ente ,ipara cL\brir I'los
,~ 11 1 '~

de "~ltonivell en tos pais,es,
'1 II ,,1;,

fortalecimiento de los diversos programas re,llacionados,t,' ,con,'I'.la' di'kponibilidad"
" '1 ",1 'JI! , ir, li Ir, "

consumo y utilización de alimentos, de acuerdo a la" conceoción! ci'entífi¿a e

,

11I '; " ,

:1 ¡i
Y de" la seouridad aliment~rio nut,ricionalH-I ,11 l'

bastante satisfactorios.

Ir .

esoecificos,

población .'

11, '

!¡ ,. ¡¡ , "
a;limentac,ión y nutr:ici6n.

I ,1, " '!

i I
Actualmente. se hace necesario desarrol~ar un¡1 programa de Po~t-Grado que.

,'1' " ;1 I !I'II I "
I ,V' :~

desde su inicio. parta de un enfo~~e más integral ~ muPtiorofeslonal 'que encare

. , 11, il ¡I
la detección de neceSIdades y la respuesta óroaramática len formaintra e' inter

o o, 'j,,1 -, 'l'li.
! ¡ 1.1

sectorial, en función de la b("tsqLleCladerila seoLlrldad alii.rrtentarila.
¡: 1-1

: I
En esa vía. el Programa de Post-G ado 'con eLt enfoque infegral docente

o t '1 1 1 ¡i , ó il Odle1 11',,, , . IaSlS enCla promoverá a conso ,lldacl lO telTl1rana !¡"tr;abajo en !ieqLtiPOen las

diversas ramas científico-técnicas qLte se r~aL\ier~n para enfrent'ar con' mayor
'1 ' 1II ¡ i!

, .í', .1éxito los problemas e IntervencIones Drogramátlcas1 en
, o '1 ;11

',1
Hasta el momento. la propues~a actualizada del Programa de ~ost-Grado del

1 '

,1 ;

I

lil



Íaexperiencia
11

1I
Post Gréi.do del
"

'1
I

I
. :1parcial

.iotros
I

y lel
!

la síntesis de

~I r i

lado,

elpara

institucional

i

1; , "paises ,de i Arh~ri'ca Latina, el
:1 11' :¡

nLimero de profesi~nales a',nivel
!i
,1
'1

1 IEnfrentar adecuadamente la sitltaciÓn alimentaria nlttricional,

promoviendo y part:liCiPan~o €:J reslues~la~ p;I'~a~amáticas de alto
11 '! ", - I

nivel cientifico técnico y ~decuada borrespondencia y comp"romiso
:1 :: 'Ii '
: .. I¡ I Ii I ~con la realidad obj~t~va d~ losjgrupos de ~iesgo.

I
P., . f' l' • .Iiromoyer, planl lca~ y partlclpar a~tiy~ment~ en los procesos de

'I ' 11 !I I!I:. ,; ,;' il ,.fortalecimiento dellcomponente ge: alimentéú:;i6n 'y nutrición ¡en los
1 iI

. . ' ,1 11 I Iprogramas de los dlstlnto~ sec~ores y niveles de .los paises de la
,¡ ,1 ,:1. I ,¡

I 'i : '1sltbregión, con Lln enfoquemltltidiscip'linario e integral.
, 1 I

I I
Utilizar el bagaJe.científico tr~nic, acu1ulad~ .n

laboral, los est.udloS' de P.re Grado y ,el Programa de
•• 11 I1

INCAP para desarro~lar resPLlesfas 1reat~vfs e ~nn6yativa~ ~ los

problemas presentados en la. I implementación de programas qlle
,1 I
I ,1

Ili

enfoque

representa, por un

c.

8.

A.

ti
'tA nivel de Centro Amdri¿4' Pana~á y

OBJETIVOS

respuesta

de Post-Gfado capacitados para:

presente

objetivo del Programa es elevar la calidad

!II.

una

ji :!.. i~ 1,

~p1ra~sJ\imJle~entJci~n,
, 1

'

'

,1, . 1 ,la experiencia instltucl~nal a
~ '

¡i ,11 , I!
lo largo de 40 a~os de existencia del INCAP y~ por otro lado, l~ proyecctóri de

que apoye a Il,os ¡paises en I forma,: cada vez 'más
:1 I1 '1 '1 11

11:'1" 1I

integral y mLlltisectorial, pra¿ticando a I nivel de Post-Grad~ Lln enfoque

ei ent if iea técnico \1 edLlcat ivo 9 1obale iI1t,ll¡erd isái p l:i.na,rio qLlE¡.>rllspon da;,a las
I 1[ 1: '" .

1; ,1

necesidades del moment.o actual y de la próxima década. De ser, aprobado el
1 I '

P rog rama de Pollst-Gra"do !Irl, Irsti h\i~O tqma.r<iilas
I : I '1 "

acciones necesarias para garantiz~r el financiamieAto de~ mi~mó.
" I1 I!

I
I
1

la cual

Instituto ~Llenta l'\ni.camente con f~lnancia~ient

;.<:....
",H

..-... "" .•..~~-..•.._--'---~~"._-...--..,.-~_.~"-_ ...-,._. ~.~-.•.---
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i
1Inutrición

--~----------------:-~~--:i--""'------;---'JI [ I

, 1

, ,1 I11I

'1 '!
incluyen o requieren 'componentes:1de alJ'imentación y

J han

viable y

,
mediano '1

respúestas

siguientes:lasson ,
i

'lay

los

en

queprogramáticas

largo plazo,

factible.

Contextualizar

•al imentaci6n

ENFOQUE METODOLOGICO

D,

B.

A,

permitido plantear algunas orientac¥ones
" il

!Idesarrollo del programa de Post-Grado. 'Ella~.
1
1
!

IV.

elem~ntos! cie,ntifico té¿ni~os
¡ il I I¡" "'nutrici6n, ir ubicándolos en
, 11 li'" , :[

c9ntemplen Pt¡'., rspeitivas:: '¡ de corto,
, '1,un es:fuerzo 50sten1do, din¿mico,

¡ ,'",', 11 ' '! ,r
'1 'Iii III .¡

!I J,:,.II

, 11,

ENFOQUE DEL ,INCAP EN FORMACION ACADEMICA DE RECURSOS HUMANOS
'1 :1 I

El enfoque del INCAP en la fofmaci6n académica de los Aecursos Humanos
'1 1

,¡, ,: 11 1I !i t',;'enfatiza el apoyo a los pa:(ses ,tend1e~te a Illograr la "autonomía de sus p'ropios:

•••••c.o. • ,.cu••o. hum••o. P'" ~O."~bU" l' m.lo.~. l•• 1'me.',.' ••.
nutrici6n y salud integral de la ,'población,; I

'1 "; il :1': " "
En tal sentido" algunas de l~s estrategias privilegiadas po~ el Instituto

, '1 :1, i¡ " ': i" 'son las siguientes: ~ntegralidad, horizontalidad, .poyo' a lá de~centraliz~c16n,
,ji

integraci6n de la docencia y la asistencia, educaciÓn petmanen,t,e,licontrol de la
i', ,11 il" :.":: '

, i 1Icalidad d~ la acci6n educativa, multisectori1lidad; y tra~ajo en equipo. trabajo

colaborativo con instituciones f~'r:madorBs, dJ serv'~Cio y afines y idesarrollo de
il' ,1 1,I ,¡ t

, 1'1 ¡i'" j '. ii '"metodolog1a educativa apropiada a distintos ~ontex~os,1rnomentos y1niveles.
:,.,1 :i

ji ,', 01

LINEAMIENTOS GENERALES EN RELACION C0N LA ¡REFORIMUlLACION DEL PROGRAMA DE

11
POSTGRADO

"'1

La exper1'en~l'a aCLlmLllada por e.l 1NCA.P. en el1 deJarrol~lO ~ !
w ,1 -ii ,1 de d~,ve sos pr9<grmos

de Post-Grado y los análisis eval~ativ~s realizados, particularmente a~u~llos
r¡ I .J 1

relacionados; con los programeJ de post-brado:1 vigente!::I'h'astl 1990
1 ! :'1

i. i I

11 '1gene(ale!: Rue r~gitán el futuro
~!

'1'

7

,
"
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allmentsrlO nutrlclonal

Caraeter multiorofeslonal del

,1

1I I
!'caneor danClB
:1

¡. ¡: -
oroblema y

!¡.
1,

Post""Grado en

'1 '1
"

'1 !I
11 ;¡

.H oroºr
1

ma
d1~

lntegra del
,1

il
;1

la VISlon multicau~al.c-on

1

de
:!, . ,

experlenClas
'Ij ,

~,
pon,er

'" '1lb" l'oreveer: E? n:nult i sector l-al .

aolic.a,cidnl.a

de fortaleclmiento de lo ~~iment~rio
I
!

Caracter

L'e+iniciOn de
_, . l. . i~

los oerfiles croteslonales en +u~ciOn de la ioroblem¿tics
'1 ! I1 j'

v de l.as posible~ ¿reas de :lnter,venC,J.ón.1

11 il
el ~-enlli";.ioc:' :t~

enseKanza-aorendlzaje ~tiles v trans)eriblJs a ioi orog~amas v or¿c¿sos

I ,1

hlltrlcllonal en al,gr,icultllra, salud.
1I ',1, liI 1I P"

educación, planificación, trabajo v oiros iectores del des~rrollo:

,,', '11 i,

de una met.odolog1a 1 edllccitiva' ~fe~tiva, con Lln~ base

¡, :1 ,1 ¡I'
clen'tffica obletiva, prop~¿ia Dara oromover v~

il ,1

1" i'

3.

-j

'- '

I

1 '

integraci,ón de la docenCla '-1 el servi1cio y illa e:du,lcación pe'rmanente como

Y' de la

o12.nteadas por
"

11
soclales

=1.

I

I1

:11'

.lasde

de

la. realidad

ProQrama

mlsmos.

Sllbre~!lón .

" i, '
Ollar de una formaC10n oertinente oara las necesldade£

. r" .í, 11 11 ;1:;11.
concreta y especltlca de las!situaciones

JI i

1I

El robllstecímiento de mecanJ.!::,rne:-s ':-1 eitructl\ras :Ioue permita~ aplicar al

!' .'. 11 !11i
il

; :i
Postgrado los orlnCl0ios cleritlficos de la b,lanifibaci6n. '¡I!

, I
, '

~i :I ¡I iiI i i
Lá bélsqueaa del eOlIJ.líbri',o" y la,comDiementaríd¡;:.'(j 'ent're 1a ¡'investigación

. II ,1

básica. la . investigación kPli.cfda y 'Iopera~ion~i len funCí61n no 5610) eJel

" ti ,1 I
c:.a',racter:r,' !::tiC~I'S de'l los problemai¡ alimentátio-

l' I I :1". 11
nutríclonales, sino fundamentalmente, del désarrOllo de soluciones¡ a lo!."

II i!

il

I
'!

I

:1

il

I

conocimiento

educac.íonal.

:;,.

.,

I
/",-.-. - ~- .~.-.
Ui_~_'._~4
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C. ETAPAS

'd d 1 de re'formulaci6ndelLas etapas generales conS1 era as en e proceso
'1 'Programa de Post-Grado del INCAP iton las siguie!ntei': ,:

,. Validación de la propuesta del ~erfi~ ocup~cional del égre~ado de P6st-

Grado. A pesar de que existen'las
"'!¡ 11 i ~ " ,bases generales qu~ fundamentan el

p~rfil ocupacional del egresado, "¡ .es ,importante" qLle,el mismo, basado en

la interpretación institúcional de' 1a ' o pi ni ón
I

de empleadore~ y

egresad,osJ sea

::
paises ..

Jvalidado en ,un tegundo nivel de"consulta a nivel de lo!:':
¡

2. Especificación de la p':ropue'sta de perfi educ~cional de .105

participantes en el programa de Post-Grado.
, . La propuesta curricular

ocupacional

i
básica ser¿ sometida a análisi~.en función de la validación del perfil,

Irealizada con anteriorid~d.

3. "Dés~rrollo de la propLl,esta metodblóoica
¡, -

desde la perspectiva de la
~,

planificación pedagóºico~did¿ctica. Esta etapa será cubierta en dós

ni'vele~ curricLllares:

requeridos para de profe~ionales que

a. Nivel básico: en este se, desa,rrollan
i"

<!

dél conjunt.o

elementos generales

Jparticipan en el programa académico.
,: l' ;:Nivel diversificado: en e~te se:desafroll&n el~mentos ~uTriculBres

"

, I

e~pecificos en la fOrmación de 6ada una de las sub-especialidades

Ejemplo:

. ';-,

que responden a ramas p~~ticulares en el desempeff¿ profesional.
d

Nutrición 'clínica y ~ducación 'alimentaria nutticional.
i

;1
!

'F alimentos, interven¿iones en ºr~pos d~ poblaci6.n y otros.

El,disel'l'cl,:instruccionalqLtePrueba de la propuesta metodológic~.
, ,ji

operacionaliza el pensum :de est~dios'ser¿ pue~~o a prueba mediante la

4.

".""{;'



1
I

.,'--:

modalidad de
!

cursos corto's y
:1

•
~e trabajo a~Aiv~l de los pi:.ises

y la sede del INCAP.

5. Establecimiento del progr~ma de
'l'1 .

Post7Grado. Una vei cubiertas las

::1 . ¡i ",
etapas 1 a 4 se procederá a la puesta~en

I,
del 1NCAP, estab leci é dose ,'des dee 1 in i ei o

I

m~~ch~~d~l pro~ta~~ e~ la sed~'
.'

e'nfoques y prdcedimientos ,que

garanticen la real imen t2,o:i ó n ,const1ante
"

: 1':
:para¡i!asegurat la calidad del

proceso, y los productos p r 00 ramá,t i CC)s:.
,"-', '1

V. CRONOGRAMA

La secJencia de los eventos ya: 6esctitos. ::

!'
presenta a c.ont ipuaci6n:

I

_________ ~_~ ._~~ ~~_~ __ ~!~ l ~L__ ~_~ ~ _
+ "" ..•

!, 1 '3 '3 2
!

1 '3,'3 O! 1 .'3 '3"A~O ,Y SEMESTRE
'1ETAPA I !--~---~-----------------------

!SEMESTRE .! SEMESTRE ! SEMEST'RE !
!~:-~---7---~'f~ loo---~~ ••-...:~------~_.~---!

! !; 2 !" ,1 ! 2!' ..1 ! 2 !
,--------"T-~---';----..;.~---~-~--~---,------f---! ~-.------:--~-! •....:-----! -.,..:..--,'----! --,--_.-!, /

! Validación del perfil ocupacion,al , !' X' ! " ! 1 !
! ~_l. ~_~ ..:....:; .__::_--..'! ~- •...---~--- t----..::.! -..;.__ !'---..;.!.__c.~~! "

! Especificación del perfil educacional} ! ,1 X ! ! ! ! !
!-------.:.~-..;.--..;.----.;.._;- ....~----.--~ •.....::-,--~--";~~~-~ f ..!.-~--"-';..---f •••. ~-;"" •••. !--'--! ---- ! ....-~•.,..-!
! Desarrollo de la propuesta curri~ular ,,X X !.! ! !!-----~--t~~--------------------~-f----~---!f-T---~---~.~--~~!-i~-!-~~-f:---~-!
! Prueba de la propuesta curricular '1 !; "X'! ¡X! ! !!--------~----T-------------------------~---!~-----~---!------!-7--1----[-----1
! Obtención del aval j: académico !: ! X ! :X! ! f!--------1----------- ....----------~-~--------!~-....--"-~---!----..;.!-~--!-----!-----!
! In i c i od e,l pro grama' .. , I! ! ': " ~ ! ! X! f .

! ------------------ ....----~------------- ....-C---! t---------- !----..:.! --",,-', --' ....-! -..---- f

:_~:::~:~::~~:_~:~_:~:~~::: __.__~~,~~__~_1~..:.__ :L : :;:-"..__! ! X !

Para cada promoción,

10 an05 de funcionami~nto d~lcomo mínilno,

[i
el prooram'a tie'ne una 'duraci6n'de 2 af'íos, , estimándose

1

t
H

mismo,
';

realizaréin 'evaluaciones anuales tanto' d:e probaso como de: re'sLll"tadbs.
l

lit Por pa:rte de la Universidad de 1San C~rlos¡' de GSatemara.

10

-,

, .: '1 "
• __ • __ A_ ••••~_._ ;-"':¡~_,",,:,,"__ ••...2,-.!1_",~,~•.,~_.-:-!._._l._;,.,.:._...:.::.;...~__ .iJ.~~..:.:-_....-: .. .4 ••••••••



----------------------- •• --..,-----"",-.¡,---.-;;-' 1

1

,--,,-:,,-:~- ---_-."i),,-. -:---:--. ,:r,~-...-:;.,--_ -.\-"7..7,rr, -,"8'~,.0~~
--- - • - ~ - ..•. ~I -~~1
11 1"".

t f

VI.
¡

BIBLIOGRAFIA '1 !=

.. ',' J .' ',o, . , " ,

1. ARDON. Maria Ernedina; Hedi Deman; F,élix;qasti110.QQ:ie:!:.!!!H:u!1º_.,ªªH~Q..:..
e ºQ:iQ__ ª __ 1ª __ E:Q.r.:!Dª£<i Q D_...;Y_._-ºª,Qªfi 1 ªfi QD__ .Qg __ .8g f.\JI Éi9Éi:- _ ti .\J!Dª.D9 f _g.D
Alimentación v NLttr'lic,i6n. I~'siituto d"e NL;'triciÓ:n 'de Centro
----,-------.---------.-----.- " 'l.' '.' '.
América y, Panamá (INCAP), 'Guate,mala, .Junio¡! 1'387.33 pági.nas 'l

anexos.

3.

!
:1 ! l.

ARDON. Mari,-a Ernestina;. M/reya Palmj;(~H,i; Carlos ~IRosales. ,lerQt!.1!E!D4r!;,!9.ª
Enfooue v Estrateoia~ ~n !EI_eQQ~&_~_lª~E:Q.r.:~ª~!~ri_y _ _ºªQªfliªfiºD_~!-----------------------:--- ';/,'
Recursos Humanos en .. Alimentación V! Nutriciój. Guatemala, enero~~~~~--~~-~¡;~~;;~--------------1-----i----~~- . 1

AR6oN. Maria Ernestina;Jdroe He'fmida,l' :fgIiLLf!@!_'.ei'Q:t~dfU:i:.9.9rª'[lª_.Qg
EQ2iº.r.:i¡H:!Q_f!g.L_l~ºeE.' Institut6 de NütriCi6n ~e CeritroAmérica~'

" ,1 .

Panamá, GLtatemala. 1'3'30. 1'4 páginas. '
"

I~ I

ARDON, Maria Ernestina; .' Jorge 'Hermipa,; F;élixt Castilló.!!
ProvectoProorama de )ostdrado ~dél I~CAP~ in£tituto~de---~-----------------~,-----~----~----~~---.
de. Centro América y panamá,." Guatemala,' 1'3'3(). 15 págil1as.

.egI~i.L.Q~
Nutrici6n

12 paginas.

5. BEAUDRY. Micheline.
Instituto de
1'3'3().

:~, 'I

Informe;ConsuiL tor fa 26!' - 2'3 de mar zo 1'3'30.--~-----~~----r-~--~~---=-~--;-~~-7~--~~--7-~---
NutricfÓn de Centro América v' Panamá,'GLlatemala,! . .

.,

.'1

G.

7.

8.

,.1 .' •
CAST,ILLO, Fél i x . ~~9h.!fiQrL_!::!1.~iQrifª~.Qg.L1QL.er9.9rª[lª.Lf.Q.\Jf&~,;i&Qª1gÉiºg~ªr r Q11 ª.QQ2._12 Q I __ g.! j 1 D1!i1 h.\J.! Q ..1.Qg_ ti!:!l L! f'a Q'n_,_.£! ~ ~ ~ fE.6'j; I.9 _Bf!)~.ti ªª _~

i-Janamá (INCAP). In'stituto .de NLt!!trici6n de"!Centro Amé'rica v Pa~amá
-------------- ',', 'l. , ."
íINCAP), Coordinación de'iFormación' v Desar'rollo" de RecLlrsos

! ': t ~l ::=., ".
HLlm.3.nOS, GLliatemala, abril 1'390. '; 4 páginas.

i~ ,¡:

GILBERT. Ot to . ¡jª'£2.!;.r.:1.ª_g!3_t.ui.~gD1ªfliº!.LY.i.;t!.\Jj;.rifÚQ.o~gD_.9'ª1.\J.Q ..!._tlª!EH.r.:.!-ª
en Ciencias v . Tecnolooi~ dea Alim~ntos~ ,. 'Informe Preliminar.
r~~.tit~t~-d;-Ñ~t~i~ib~--d;~-c;~i:;~--A~.é~i~a I y Panamá.. Guatemala,

1989. 53 péginas y anexos.
:J"~

aD~li2i~ de 105 Sistemas de 1Selección y~~e Admis1~n Utilizados
g Q.r .._122 ~:e1:Q.9~ ;~;; =~;=:e;;:i~iª~;=]~;i==1~~:e:e-.r--I~'f~~;';- ¡;~;'i -;';1i;;;t-:.
Instituto de NL\tri1ción ~e CentrolAmérica y P~namlá, Guat~mala,
1'389. 15 p¿ginas y 'anexos; ;¡ ,l,

,1

IBA~EZ, Eduardo. Siste~as de p~oducción. Aoricoi~ .. en Base a--~~-~---~-----l-~----~----~,-~~--~~-----~--.~T~.--~-.
BfEgy!!i!Di!D19! __ ~.\J1Lifi9.Dªlg~ __ ~2ara :Satisfac~r,la~ Necesidades
£ll.i!!)!D.1~Hiª~..!. __ .º~_ uina. Fa~li l ia ,1 .Fi~;:-d;T;Alti~l;;;.;r-C;;;t~;l--d;

.- " --,¡- ~.---,-';'(- --_ ..!-~- - - ~---~"~.:¡.-p-- ~~-- ~-::-~r- - - ~ ---\--:- --_ ..
º!Jª!!f!)ª1ª. Tesis' (Grado).¡ Instituto' 'de .Nut,'riciónde Cel1tro
América y Panamá, Guatemala, INCAP, 1'38'3. 114. p~ginas. CUA:AP T-'
4.59) . c~

,!

1 1 ,¡:



-,

,o . 1 BAI'\fEZ , E dwa rdo; My riam RLliz . .e.t.Q:t~f!j;_º...;d;fl.!:!.9ªliY.Q=.e.IQB.!:!f.:t.i:t.Q.
":=ortalecimiento del Componente Al:i.mentario-Nutricional en el
Proceso de la Educ~ción Agri:c.6la,; que Desarrolla l~ Uni,dad de
Recursos Humanos -UFRH-, del Mi~isterio de ~oricultura, Ganadería

I ' -,
y AlimentaciÓn -MAl3A- de GLlatemala". UFRH/INCAP. GLlatema.1a,
1988. 54 páginas.

AMERICA11 . INSTITUTO DE NUTRICION DE
l~~eElUªe~. Guatemala,

CENTRO
I

1964. 2 páginas.
y PANAMA.

, ,

12. INSTITUTO DE NUTRICrON DE CENTRO AMERICA y PANAMA. ~.!:!.I~º_~~_fº!~g.Iª~º
"de Ciencias y Tecnolocia de Alimento~~ Compilacion de programas.M---------.----.----------~-T----~-----';académicos del INCAP. Guatelnala,1'3fJ6. 3 páginas y anexos.

13. INSTITUTO DE NUTRIeION bE CENTRO AM~RICA y

!Q_6!im!n!ªsi~D_Y_~Yj;.IlfiéD __~Dlªª1.!:!~~
académicos del INCAP. Guatemala~ 1986.

PAN~MA. ~YLiQ_~g_EQ~igLª~Q
Compilación de pr~gramas

3 páginas y anexos.

14. INSTITUTO DE NUTRIeION DE CENTRO, AMERICA y PANAMA. ~YL~Q_~~_ªª!~g
E~~li£ª_fºD_gDfªii~_gD_~Yj;~ifi~D_Y_~~~.rDº_lD£ªDj;il. Compilación
de programas de' académicos del INCAP, Guatemala, 1986. 10
páginas y anexos.

1""•. .J •

17.

INSTITUTO DE NUTRICION DE 'CENTRO AMERICA y PANAMA. ªg~.!:!iIDigDj;º__ ~~_!ª~
Recomendaciones de la ReuniÓn PreDa~atoria de Directores de Salud
:i2ª ª =====i~~i~~;i~;==~;==i;;==fI QQ~;~'~;==~;==f;; 1;~ª~Q==~;i=i~~ef"~
Guatemala, junio 1'389. G p,áginas.

INSTITUTO DE NUTRICIO~ DE CENTRO AMERICA y PANAHA. ª~9YiIDigDj;º_~~_!ª~
B!~Qm~D~ª~iºDgf_Q~_iª_Bgyrii~n_fr~aªr~1º!iª_~g_~ºir~fj;Q!g~_~~_ªªl.!:!~
1'388. CaDacitación de PersonaL en AÜmenta~ión y Nut.r:i.ci6nldentro;;=i;;=f;iiii;;;=~;;i;;;i;;~--~~~;;;~i~:-~~~;~-;;¡;~--;-~¡;~~;;~--

';

INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTRO AMERICA~ y PANAMA. Resumen: Cinco
i ---~------------si it¿9.;¡':Qi __ s Y..ª 1.yª i;!"Y..Q ~ __ ~~ __ lQ i _U: LQ Q. Lª'!!ª£_ A ~_E.Q ~ig Lª ~Q _~~ &_ It:!.~~E. .

Guatema.la, ,iunio 1990. 13 páginas.

18. INSTITUTO DE NUTRIerON DE CENTRO AMERICAY PANAM~.
!.D~i;!"iY~iQnª1.__ ª~gt¿tigª1 eli~~niªtiª __ t:!.!iLi~iQnª1..
febrero 1990. 53 páginas.

ELQgLªID.ª
Guatem¡'3.la,

19. INSTITUTO DE NUTRIerON DE CENTRO AMERICA y PANAMA. ELQRt¿~~iª_E!ªQ
gfiIªi~gi.9.Q_~gl_1~~Be_l~~J=gººº. GuLtemala, 1990. 43 páginas.

"

20. MARTINEZ, Juan Albertti. Eyªl.!:!ª~ié~__~~ __lª __ ºgiDiéD_~~_gg!~~ª~ºi_:t
EIDQl!ª~º!g~_~g_lº~_~¥.I~º!~-~!-Jfº~j;gfª~Q--~~l--l~~Bf., Guatemala,
198'3: 76 páginas y anexos.

12

I

I
i(
,



~.-- _.._..__..-........_-,....._-•.- _._._.--~~- - -l.
I

21 . ORGANIZACION DE LAS, NACIONES ! UNIDAS PARA LA' AGRICULTURA y LA
ALIMENTACION E INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTRO AMERICA y PANAMA
(FAO/INCAP) . t!k.gL_B~.9g.D.9J_~l.!Jj;~rrH.~f¡'i.Q.!JªL_~.QQÚL_.e1im~.o.:LI;fiQ!1..c

:' Ij. :1. . ,1~~j;ri~iQ.!J_~._.egri~~11Mrª_~.D_lª_S.9~f¡ªf¡iº.D__~_~ªBªf¡i!ª~iQn_.egI!~Qlª~.
Informe Final. Guatemala o 1~87.

!
22. ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA

ª~~iQ.D_~~_1ª_ºf~l~1~ªZ=12~º.
;

SALUD. EriDfiQiQ!_~~~if.Q!_Qªrª_lª
Washington, OPS, 1987. ~8 oáginas.

23. VIDAL, C. A.o El Desarrollo ds¡! Recufsos Hllmanos en las Américas.
~~~~ª~iQD_t!~.9ifª_~ti_~ª!~.9~ ~984. 18(1):9-33 .

•. , I

24. El DesarroJ.'lo de RecLlrsos Humanos '1 'el Plan de Acci6n.
Educación Médica en SaEld. 1'384. 18(2):113-124.-----------------i~~------ !!

'; .
. "í¡

25. YEPEZ, Rodrigo. ~i2iºD_frQ~Q~fj;i~j_.e~~rgª_.9~_1ª_fºrmª~iQD __~_Q~2ªIr.Ql1º
de Recursos Humanos en el Cimoo de la NutriciOn en Centr~américa.i~;~~;~;~-~;-~~;;¡~~~~-~;-~;~;;~-;~;;~~~-;-~;~;;¡7-E~~;~~~;;~~~-~e
Formación y Desarrollo de ~ecursos HUmanOs. Guatemala, 20-24 de
noviembre 1989.;17 páginas.

i
26. YEPEZ, Rodrigo, et al. E[º~~~fiª_~~~l__e[ºg[ªmª_~~~__Eº[ig[ª~Q_~n

Alimentación v Nutrición. 'Guatemala, mayo 19'30. 30 páginas y
-------------------------- j

.?nexos.

13


