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INTRODUCCION

Durante el segundo semestre de 1966, el
equipo técnico de la entonces Direccién de
Estadisticas de Salud de la Secretaria de Es-
tado de Salud Piblica fijé las lineas de
organizacion de los registros de estadisticas
de salud para todas las jurisdicciones del
pais y los aspectos de investigacion que de-
bian efectuarse con el fin de suministrar la
informacién necesaria para que las otras es-
tructuras de la Secretaria y de los Minis-
terios de Salud Piblica provinciales estuvie-
ran en condiciones de readecuar sus progra-
mas de atencion médica y de salud a la
realidad existente y a los requerimientos que
se fijaran en cada circunstancia.

A partir de entonces se estructuré el Pro-
grama Nacional de Estadisticas de Salud de
la Repiblica Argentina, el que hoy es una
realidad tangible. A mediados de 1968 la
Secretaria de Estado de Salud Ptiblica, jun-
tamente con la Asociacién de Facultades de
Medicina de la Republica Argentina y la
Organizacién Panamericana de la Salud,
acordaron un programa comin de investi-
gaciones al que se denominé “Estudio so-
bre Salud y Educacién Médica”. Tiene como
proposito recolectar aquella informacién com-
plementaria a la del Programa Nacional de
tal modo que ambas fuentes contribuyan a
dar elementos de juicio que sirvan para es-
tablecer un diagnéstico sanitario .del pais y

sean base para la formulacién de un plan
nacional de salud. El programa se encuentra
en operacion, habiéndose cumplido las me-
tas fijadas.

Las tablas que se presentan en esta publi-
cacion son provisorias y fueron obtenidas
por el equipo de Recursos en Operacién a
través del Catastro Nacional de Recursos y
Servicios para la Salud. Desde principios
de febrero a mediados de abril del afio en
curso se realiz6 la recoleccién en la mayoria
de las provincias, quedando por completar
s6lo en aquellas que por problemas deriva-
dos de su mayor complejidad debieron am-
pliar el plazo de trabajo en terreno.

A la fecha, el Catastro Nacional se ha
completado en todo el pais, a excepcion de
Capital Federal, donde aiin resta por relevar
algunos establecimientos. Mediante la eje-
cucion de este Catastro se buscod obtener
informacion sobre el tipo y cantidad del
recurso institucional para la atencién médi-
ca, tanto en el sector puiblico como en el
privado. En la etapa de trabajo en terreno
se contdo con la valiosa contribucion de los
organismos provinciales de estadisticas de
salud, estando la organizacién, formulacion
de objetivos, definicion de procedimientos,
confeccion de cuestionarios y manuales a
cargo del grupo de trabajo de Recursos en
Operacion,



OBJETIVOS

Los objetivos fijados para el presente
estudio fueron los siguientes: 1) Conocer
la cantidad y distribucién del total de re-
cursos y servicios para la atencién de salud,
que se-encuentran en operacién en el pais.
2) Proporcionar informacién sobre la dis-
tribuciébn geografica y tipo de los estableci-
mientos asistenciales, tipo de los servicios
de diagnéstico y tratamiento, distribucion
de los recursos humanos vinculados a las
prestaciones de salud, etcétera. 3) Obtener
un listado de los médicos que prestan servi-
cios en los establecimientos asistenciales con
indicacion de la especialidad que practican
v su ubicacion presupuestaria. 4) Obtener
un listado del personal de enfermeria que
presta servicios en los establecimientos asis-
tenciales, juntamente con informacién sobre
su nivel de capacitacidn profesional y el
tipo de actividad que desarrolla. 5) Obtener
informacion sobre las fuentes de financia-
cion de los establecimientos asistenciales.

OPERACION

El relevamiento en terreno estuvo a cargo
de los organismos de estadisticas de salud
de cada provincia, siendo responsable en
cada caso el Jefe del Departamento corres-
pondiente. En la mayoria de las provincias
la recoleccion se llevé a cabo personalmente
por medio de agentes con capacitacion pre-
via en estadistica, técnicos o auxiliares. Este
personal, luego de un cursillo de adiestra-
miento, concurrié a los establecimientos, don-
de procedi6 a llenar el formulario corres-
pondiente. Para determinar su ubicacion se
conté con el Listado de Establecimientos
redlizado en base al Catastro 1964/65. El
mismo fue actualizado, en donde fue posible,
mediante la consulta a las dependencias
policiales correspondientes. La informacion
asi recogida se envid a este Estudio para
su revision y procesamiento.

Los datos que se presentan corresponden
a la primera tabulacién y es factible que
entre ellos se encuentren errores debidos a
inconvenientes originados en un mal llenado
de los formularios basicos, problema que no
es posible corregir a este nivel. Otras posi-
bles fuentes de error pueden estar en los
procesos de codificacién y de perforacion

de la informacion original, aunque la exis-
tencia de programas de control tiende a
hacer muy baja esta posibilidad.

DEFINICIONES OPERACIONALES

A los efectos de la realizacion de este
Catastro se consideraron las siguientes de-
finiciones operacionales que sirvieron para
homogenizar los criterios de recoleccién en-
todas las provincias.

1  Establecimiento Asistencial: Es aquel
que estd ubicado en uno o varios locales o
ambientes fisicos, donde un grupo de mé-
dicos y otros profesionales vinculados a la
atencion de la salud efectiian prestaciones
médicas y/o odontologicas, a pacientes in-
ternados o-Rro, teniendo ese grupo de profe-
sionales una administracion y direccion tini-
cas. Se excluyen expresamente de esta cate-
goria los consultorios privados, médicos u
odontolégicos, que aun cuando compartan
en forma parcial o total ambientes fisicos
con otros profesionales, no cumplen con el
requisito de una administracién y direccion
inica.

2. Dependencia Administrativa: Hace re-
ferencia a la institucion que es responsable
por la administracion del establecimiento y
que fija las normas a que se rige para admi-
nistrar su patrimonio.

2.1. Salud Publica Nacienal: Comprende
todos los establecimientos asistenciales de-
pendientes de la Secretaria de Estado de
Salud Publica; se excluyen los dependientes
de otras esferas del Gobierno Nacional tales
como organismos nacionales, de defensa, au-
tarquicos y/o descentralizados y obras so-
ciales..

2.2. Salud Publica Provincial: Compren-
de a todos los establecimientos asistenciales
dependientes de organismos de salud publi-
ca provincial, con exclusion de los otros
dependientes de otras esferas del Gobierno
Provincial.

2.3. Salud Publica Municipal: Compren-
de todos los establecimientos asistenciales
dependientes de organismos de saf¥-publica
municipal; se excluycn los dependientes de
otras esferas del Gobierno Municipal.

2.4. Obra Social: Incluye a todo estable-
cimiento asistencial que depende administra-
tiva y funcionalmente de una entidad a la
cual es obligatorio la afiliacién y el aporte.

2.5. Mutualidad: Incluye todo estableci-



miento asistencial que depende administra-
tiva y funcionalmente de una entidad con
afiliacion y aporte voluntario.

2.6. Otras Dependencias Nacionales:
Comprende a todo establecimiento asisten-
cial que depende administrativa y funcional-
mente del Gobierno Nacional, ya sea direc-
tamente, 0 a través de algiin organismo
estatal incluido en las categorias ante-
riores.

2.7. Otras Dependencias Provinciales :
Abarca a aquellos establecimientos asisten-
ciales que dependen administrativa y funcio-
nalmente del Gobierno Provincial, ya sea en
forma directa o a través de algin organismo
oficial de la provincia, con exclusion de los
incluidos en las categorias precedentes.

2.8. Otras Dependencias Municipales: In-
cluye a todo establecimiento asistencial que
depende directa o indirectamente del Go-
bierno Municipal, con exclusion de los ya
considerados en las categorias anteriores.

2.9. Privado: Todo establecimiento asis-
tencial, ya sea individual o colectivo, de
caracter de bien piiblico, o de investiga-
cion, lucrativo o no, no incluido en las cate-
gorias anteriores.

3. Camas del Establecimiento: Es el to-
tal de camas disponibles en el momento del
relevamiento. Se entieride por cama dispo-
nible el nimero de camas realmente insta-
ladas en el establecimiento asistencial, en
condiciones de uso, para la atencion de pa-
cientes de internacion, independientemente
de que estén ocupadas o no.

4. Personal Profesional: Hace referencia
a los profesionales egresados de universida-
des nacionales o privadas o de universidades
extranjeras que hayan revalidado e! titulo,
conforme a las reglamentaciones vigentes.

4.1. Médicos de Clinica Médica: Son
aquellos profesionales médicos cuya activi-
dad preponderante dentro del establecimien-
to consiste en ¢l estudio y tratamiento de los
pacientes segun las técnicas y procedimien-
tos de la Medicina Interna.

4.2. Médicos de Cirngia: Son aquellos
profesionales cuya funcién habitual consiste
en el estudio y tratamiento de los pacientes
segiun las técnicas y procedimientos de la
Clinica Quirtirgica.

4.3. Médicos de Tocoginecologia: Son
aquellos profesionales cuya labor principal
en el establecimiento consiste en el estudio
y tratamiento de las pacientes segiin las téc-

nicas y piocedimientos de la medicina gine-
coldgica y obstétrica.

4.4. Médices Pediatras: Son aquellos cu-
ya funcién principal consiste en la realiza-
cion de los estudios y tratamientos de los
pacientes segun las técnicas y procedimien-
tos de la medicina pediatrica.

4.5. Médicos en Medicina General: Son
aquellos profesionales cuya actividad pre-
ponderante dentro del establecimiento con-
siste en el estudio y tratamiento de los pa-
cientes segiin las técnicas y procedimientos
de las cuatro ramas bésicas de la Medicina,
vale decir, clinica médica, quirurgica, toco-
ginecologia y pediatria.

4.6. Meédicos de Laboratorio: Son ague-
llos cuya actividad principal en el estable-
cimiento consiste en la realizacion de andli-
sis clinicos u otros estudios de laboratorio.

4.7. Médices en Anatomia Patologica:
Son aquellos cuya labor principal en el es-
tablecimiento consiste en la realizacion de
estudios anatomicos o histologicos sobre es-
pecimenes obtenidos en biopsias, operacio-
nes 0 necropsias.

4.8. Médicos Radidlogos: Son aquellos
cuya funcién principal consiste en la reali-
zacion de estudios radiolégicos, ya sean
radioscopias, radiografias, angiocardiogra-
fias, etcétera.

4.9. Médicos Radioterapeutas: Son aque-
llos cuya funcion preponderante es la reali-
zacion de tratamientos mediante la irradia-
cion del paciente.

4.10. Médicos de Ensefianza: Son aque-
llos para quienes la actividad fundgmental
en el establecimiento es la docencia, en cual-
quiera de sus niveles. :

4.11. Medicos de Investigacion: Son
aquellos cuya principal actividad estid dada
por la realizacion de investigaciones en el
establecimiento asistencial.

4.12. Médicos de Adminisiracion Hospita-
laria: Son aquellos cuya funcion habitual
consiste en la ejecucion de tareas relacio-
nadas con la administracion de estableci-
mientos asistenciales.

4.13. Meédicos de Bioestadistica; Son
aquellos profesionales médicos cuya activi-
dad preponderante deniro del establecimien-
to es la realizacion de tareas vinculadas con
estadisticas ue salud.

.4.14. Bioquimicos: Son aquellos profe-
sionales universitarios no médicos cuyas
actividades fundamentales. estin referidas a




las labores y técnicas de analisis e investi-
gacion de laboratorio para muestras clinicas
y/o0 biol6gicas.

4.15. Farmacéuticos: Son aquellos profe-
sionales universitarios con titulo habilitante
para el ejercicio de la funcién farmacéutica.

4.16. Odontologos: Son aquellos profesio-
nales universitarios con titulo habilitante
para el ejercicio de la medicina dental.

4.17. Obstetras: Son aquellos profesio-
nales con capacitacion especifica para el cui-
dado y atencion de¢ la embarazada y su
parto.

4.18. Kinesiclogos: Son aquellos profe-
sionales y técnicos con capacidad especifica
para el tratamiento de las enfermedades por
el movimiento y el ejercicio muscular (cine-
siterapia).

4.19. Fistatras: Son aquellos profesiona-
les y técnicos cuya labor fundamental se
refiere a la curacién por medio de proce-
dimientos que emplean las fuerzas naturales,
luz, calor, agua, aire, ejercicios, etcétera.

4.20. Estadisticos: Son aquellos profesio-
nales no médicos cuya actividad principal
en el establecimiento consiste en la realiza-
cion de tareas vinculadas con las técnicas
y procedimientos estadisticos.

4.21. Administradores de Hospital: Son
aquellos profesionales no médicos cuya la-
bor fundamental en el establecimiento con-
siste en la realizacién de tareas de conduc-
cion y control econémico y administrativo.

4.22. Manienimiento: Son los profesio-
nales cuya actividad principal en el estable-
cimiento esta relacionada con el cuidado, pre-
servacion, refeccion, contralor, etc., de los
bienes muebles e inmuebles.

4.23. Otros: En esta categoria se regis-
tran todos aquellos profesionales no inclui-
dos en las categorias anteriores.

5. Enfermeras: Comprende a todo el per-
sonal con capacitacion formal ¢ no, que des-
empefia funciones de enfermeria dentro del
establecimiento.

5.1. Enfermeras Universitarias: Son
aquellas profesionales con graduacién en una
escuela de dependencia universitaria de la
que han recibido el titulo de enfermera o li-
cenciada en enfermeria y ejercen fundamen-
talmente funeiones de enfermeria.

5.2. Enfermeras Diplomadas: Son aque-
llas profesionales cuya actividad principal en
el establecimiento corresponde a las acciones
de enfermeria y que cuentan con un titulo

habilitante de procedencia no universitaria.

5.3. Auxiliares de Enfermeria: Son aque-
llas personas capacitadas para realizar al-
gunas actividades de enfermeria que cuentan
con certificado de Auxiliar de Enfermeria.

5.4. Ofras: Se incluyen todas aquellas
personas no incorporadas en las categorias
anteriores referentes a la enfermeria y que
desempefien tales actividades en el estable-
cimiento.

6. Otro Personal.

6.1. Asistente Social y Visitadera Social:
Son aquellas profesionales cuya labor princi-
pal en el establecimiento se refiere al servi-
cio social, es decir, la realizacion de tareas
relacionadas con el ajuste de los individuos
y Sus grupos.

6.2. Asistentes Dentales con Titulo: Son
aquellos técnicos que desarrollan como acti-
vidad principal la asistencia al odontdlogo
y que tienen titulo habilitante para tal fun-
cion.

6.3. Asistentes Dentales sin Titulo: Son
aquellas personas que desarrollan como ac-
tividad principal en el establecimiento la asis-
tencia al odontologo y que no tienen ftitulo
habilitante para tal funcién.

6.4. Dietistas: Son aquellos profesionales
que desarrollan como labor principal en el
establecimiento la realizacion y vigilancia de
la preparacion de la alimentacion para los
pacientes. bajo el contralor del médico.

6.5. Foniatras: Sor: aquellos profesiona-
les no médicos que desarrollan como acti-
vidad principal en el establecimiento el tra-
tamiento de los defectos del lenguaje o de la
VOZ.

6.6. Mecdnicos Dentales: Son aquellos
técnicos gue realizan la parte de taller de las
protesis dentales, aparatologia ortodoncica,
de fijacién y/o de proteczion por indicacion
del odontélogo responsable.

6.7. Asistente de Anatomia Patologico
con Titulo: Son los técnicos que realizan co-
mo actividad principal en el establecimiento
tareas auxiliares en el laboratorio de Anato-
mia Patologica bajo la supervision del anato-
mopatdlogo, con titulo habilitantemgara ello.

6.8. Asistente de Anatomia Patolégica
sin Titulo: ldem pero sin tit ' habilitante.

6.9. Auxiliares de Estad on Titule:
Son aquellas personas cuya act idad princi-
pal en el estaniecimiento estd vinculada con
las funciones de estadistica y poseen certi-
ficado de capacitacion en estadistica hos-



pitalaria.

6.10. Auxiliares de Estadistica sin Titulo:
Idem pero sin certificado de capacitacion.

6.11. Auxiliares de Farmacia con Titulo:
Son aquellas personas cuya actividad princi-
pal en el establecimiento estd vinculada con
las funciones farmacéuticas y actia bajo la
supervi. directa del profesional corres-
pondiente, contando para ello con titulo ha-
bilitante.

6.12. Auxiliares de Farmacia sin Titulo:
Idem sin titulo habilitante.

6.13. Auxiliares de Hemoterapia con Ti-
tulo: Son aquellas personas que desarrollan
como actividad fundamental en el estableci-
miento la asistencia al profesional correspon-
diente en las labores de la hemotérapia, con
titulo habilitante para -ello.

6.14 Auxiliares de Hemoterapia sin Titu-
lo: Idem pero sin titulo.

6.15. Auxiliares de Laboratorio con Titu-
lo: Son aquellas personas que desarrollan co-
mo actividad fundamentai en el estableci-
miento, la asistencia en el laboratorio de
los profesionales y técnicos del mismo, con-
tando con titulo habilitante para ello.

6.16 Auxiliares de Laboratorio sin Titulo:
Idem pero sin titulo.

6.17. Auxiliares de Radiologia con Titu-
lo: Son aquellas personas que desarrollan co-
mo actividad fundamental en el estableci-
miento la asistencia a los profesionales y téc-
nicos de radiologia, contando con titulo pa-
ra ello.

6.18. Auxiliares de Radiologia sin Titu-
to: Idem pero sin titulo.

6.19. Auxiliares de Radioterapia: Son
aquellas personas que desarrollan como la-
bor principal en el establecimiento la asis-
tencia de los profesionales y técnicos radio-
terapeutas.

6.20. Personal Administrativo: Son aque-
llas personas gue desarrollan como activi-
dad principal en el establecimiento funcio-
nes de las dependencias administrativas.

6.21. Personal de Cocina: Incluye a to-
das aquellas personas que desarrollan como
actividad principal funciones inherentes a la
preparacion de los alimentos.

6.22, Personal de Lavadero, Roperia y
Mucamas: Son aquellas personas cuya acti-
vidad principal en el establecimiento se re-
fieren a las tareas de lavado, planchado, con-
feccion y conservacion de la ropa, tareas de
limpieza y cuidado de las dependencias.

6.23. Personal de Mantenimiento: Son las
personas cuyas labores fundamentales en el
establecimiento se refiergn al cuidado, con-
servacion, reparaciones de los bienes mue-
bles e inmuebles.

6.24. Religiosas: Son aquellas personas
cuya actividad principal se refiere al atixi-
lio religioso y espiritual de los pacientes del
establecimiento,

6.25. Otros: Son todas las personas no
incluidas en las categoriasg anteriores.

TABULACIONES

La informacién que se presenia correspon-
de a los recursos humanos que se encuentran
trabajando en los establecimientos asisten-
ciales del pais, cualquiera sea su dependencia.

Un primer conjunto de tahlas resume el
personal en funciones segiin sy clasificacion
por tipo y provincia en que irgbaja. Por un
lado se agrupan los médicos seglin su es-
pecialidad, luego los otros profesionales mé-
dicos, otros profesionales no médicos, enfer-
meras, asistentes y auxiliares y el personal
restante. Un segundo conjunto de tablas pre-
senta el mismo agrupamiento pero clasifica
a cada uno, provincia por provincia, segun
la dependencia administrativa a que pertene-
ce. La frecuencia que se consigga en cada
clase no implica que corresponda a tantos
individuos diferentes ya que una misma per-
sona puede ocupar mas de un cargo. Un mé-
dico trabajando en dos hospitales estd con-
tabilizado como dos profesionales.

La informacion es tan precisa cuanto lo
fue el proceso de recoleccion que hicieron
las provincias. Se excluye la Capital Fede-
ral porque remitié informacién parcial'y pos-
teriormente a la fecha fijada como limite
de envio. En la provincia de San Juan no
estan contabilizados los establecimientos pri-
vados de los cuales no se recibidé informa-
cidén por un error en la interpretacion de las
definiciones operacionales. Posteriormente se
las incorporara.

A fin de poder estimar algunas caracte-
risticas de la concentracion de cargos en los
profesionales médicos se obtuvo un listado
de los médicos residentes en caga provincia.
En éste cada médico es contabilizado solo
una vez, independientemente del nimero de
lugares en que estd trabajando. Las fuentes
consultadas fueron los listados cedidos gen-
tilmente por el Laboratorio Roche, por los
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registros provinciales de profesionales y por
los Colegios Médicos, se toiné como base el
de Roche que fue compuisado contra los re-
gistros de los Colegios y los Ministerios pro-
vinciales Sobre el primero se confirmé la
existencia de los médicos registrados en las
provincias, modificando las direcciones en
caso necesario, s¢ agrego el nimero de do-
cumento de identidad y se dio de baja a
aquellos profesionales en que se tenia con-
signado el fallecimiento o traslado a otra
jurisdicciébn provincial. Los médicos de los
registros que no figuraban en ese listado se
incorporaron como altas.

La desactualizacion de casi todos los re-
gistros Uio lugar a las siguientes posibles
incorporaciones que no deberian haberse -
cluido si se hubiera conacido la situacion
real de cada profesional: 1) fallecimiento;
2) jubilacion; 3) emigracion al exterior; 4)
cambio de residencia por traslado a otra pro-
vingia; 5) homénimos en que no se consigna-
ron exactamente los mismos nombres; 6) fal-

ta de documentos o registro de documentos
diferentes; 7) disparidad en el asiento del
apellido de las médicas y 8) doble inscrip-
cion.

Una vez hechas todas las consultas y con-
feccionado un listado general se arrib6 a un
total de 63.732 inclusiones, las cuales fueron
depuradas consignando un solo asiento por
médico, independientemente de cuantas ve-
ces apareciera en el listado. De tal forma se
llegd a un total de 45.819 profesionales para
todo el pais.

Los datos presentados son provisorios y es-
tin sujetos a modificaciones una vez que se
produzca el listado definitivo. Se presentan
porque constituyen la mejor aproximacion
disponible en este momento en el pais. Hay
un porcentaje de error no cuantificade por
jos problemas que se enconiraron en todos
los registros, de cualquier manera se estima
que no es grande y que las cifras consigna-
das son bastante aproximadas.



Tabla 1 :

ARGENTINA, 1969

ESTIMACION DE MEDICOS RESIDENTES POR PROV INCIAS

Provincia ~ Namero
Total del pais 45,340
Capital Federal i 18.116
Buenos Aires 11,999
Catamarca 145
Chaco 345
Chubut 198
Cérdoba 4,666
Corrientes 412
. Entre Rios 827
Formosa 119 .
Jujuy 228
La Pampa 168
La Rioja 124
Mendoza 1,497
Misiones 239
Neuquén 135
Rio Negro 227
Salta 429
San Juan 497
San Luis 177
Santa Cruz g4
Santa F& 3.469
Santiago del Estero 258
Tierra del Fuego 14

Tucumin

967

1
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Tabla2

MEDICOS EN ESTABLECIMIENTOS SEGUN
ESPECIALIDAD Y PROVINCIA

ARGENTINA, 1969

_ Provincia Total S Cirugia Igccglfg'; Pediatria | Medicina
[ Tomi gt 34.417 | 12,383 9,464 3.371 3.114 | 6.085

Capital Federal = =5 - P N k.
Buenos Aires 15,512 5,915 4,438 1,539 1,555 2,065
g 285 17 51 27 12 218
Ohaco 401 92 90 40 27 152
Chubu:t 172 41 54 18 12 47
Cérdoba 5.316 1.958 1.540 426 414 978
Corrientes 749 156 177 71 53 292
EntreRios 729 259 200 72 o7 141
Formosa 157 65 43 15 21 13
Jujuy 401 145 113 80 42 21
La Pampa 184 118 31 13 2 3
La Rioja 145 36 24 31 18 36
Mendoza 1,580 714 328 194 175 169 !
Misiones 244 43 58 28 29 85 |
Neuguén 161 44 52 20 13 32 E
Rio Negro 319 54 66 28 17 154 1\
Salta 866 206 | 165 39 86 330_]
San Juan 404 114 89 72 37 92
San Luis 382 92 100 47 27 1| 116
Santa Cruz 129 24 10 5 5 85 |
Santa Fé 4,364 1,624 1,374 317 322 '_-‘7__
Santiago del Estero 433 181 96 40 34 82 |
Tierra del Fuego 28 9 9 2 2 6
Tucumén 1,356 416 356 207 147 230




Tabla 3

OTROS PROFESIONALES MEDICOS EN
ESTABLECIMIENTOS SEGUN ESPECIALIDAD

13

4 Y PROVINCIA
= ARGENTINA, 1969
! Administra :

Provincia Total Laboratario pmg;r;g Radiologla varx?;a;g n‘ Ja]a:r?:p. Ec"'lf::sc‘:'
Total del pals 1.650 235 209 803 145 237 21
Capital Federal = v : ™ - - o -
Buerios Aires 738 143 86 389 47 58 15
Catamarca 6 - i 4 - 1 -
Chaco 17 2 3 8 - 4 -
Chubut 3 2 = 2 - 1 -
Cérdoba 286 13 53 125 66 217 3
Corrientes 3k 7 i 14 10 2 =
Entre Rios 52 - 1 16 = 35 <
Formosa 8 ik = 7 - - =5
Jujuy 15 - 3 i - i =
La Pampa 1 - - : = - -
La Rioja 5 E = 5 - i =
Mendoza 47 8 5 24 1 8 =
Misiones - 4 - 5 -
Neuguén - - 3 = = -
Rio Negro 1 i 4 - 3 -
Salta 47 22 3 19 - 3 =
San Juan 16 - 2 8 - 6 -
San Luis 16 1 2 7 - 6 -
Santa Cruz 2 . 1 - il = = =
Santa Fé 222 23 28 117 3 7 47 4
Santiago del Estero 20 6 4 8 - -
Tierra del Fuego 5 4 - = = =
Tucumén 91 1 15 30 18 27 -

1z
7324

-
ry G

#1



Tabla 4

QTROS PROFESIONALES EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN ESPECIALIDAD Y PROVINCIA -I-

ARGENTINA, 1969

Provincia B'ODEI[-:‘TCLCSOS Fa't'.":';:e”‘ Odontblogos Obstetras
——
Total del pais 15503 446 3.234 2.232
Capital Federal " s = =
Buenos Aires 499 169 1.422 9§D
Catamarca 14 6 23 16
Chaco 23 4 51 34
Chubut 3l 3 22 12
Cérdoba 266" 48 369 229
Corrientes 26 6 83 80
Entre Rios 43 18 80 49
Formosa 4 1 21 13
Jujuy 28 8 41 37
La Pampa 8 2 15 4
La Rioja 5 3 27 16
Mendoza 71 30 193 115
Misiones 16 3 30 32
Neuquén i &) 19 14
Rio Negro 23 4 36 27
Salta 38 12 89 39
San Juan 25 6 45 59
San Luis 30 9 59 39
Santa Cruz 6 il 15 5
Santa Fé 234 77 284 188
Santiago del Estero 31 6 33 34
Tierra del Fuego 6 1 6 2
Tucumén 87 27 271 199




Tabla 5

OTROS PROFESIONALES EN ESTABLECIMIENTOS

SEGUN ESPECIALIDAD Y PROVINCIA -lI-

ARGENTINA, 1969

15

e
Provincia Kinesi6logos | Estadisticos ,;gr::;s:; el Otros
talaria miento

Total del pais 594 29 139 26 196

Capital Federal > = - - =
Buenos Aires 345 14 62 21 91

Catamarca = - it =

Chaco - gt = 7

Chubut 5 = 1 = 1

Cordoba 102 5 3 2 23

Corrientes 5 - - = 3

Entre Rios 13 1 7 = =
Formosa = = = = =

Jujuy 3 = 3 1 =

La Pampa 1 - 2 - =
La Rioja N 1 - - - -

Mendoza 30 4 9 = 12

Misiones 2 = > = =
Neuquén 2 - = = >
Rio Negro 5 - 1 = 2

Salta 10 = 1 = 4

San Juan 2 - 1 & =
San Luis 4 = & =5 ]

Santa Cruz = - = =

Santa Fé 47 0! 14 = 27
Santiago del Estero 4 2 2 - 12

Tierra del Fuego = L = 1 =
Tucumén 12 X 4 = 4

Sl




Tablag

ENFERMERAS EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN CAPACITACION Y PROVINCIA

ARGENTINA, 1969

1
Provincia Total Utr;ir\g;si- Di;;i:sma- Auxiliares Otros
Total del pais 28.697 201 7.778 6.628 14.090
Capital Federal - = = = =
Buenos Aires 10,271 51 4.077 22651 3.492
Catamarca 438 - = 9 428
Chaco 852 12 32 174 634
Chubut 313 5 61 50 201
Cérdoba 3.754 63 593 846 2.252
Corrientes 903 = 5 222 676
Entre Rios 919 1 183 92 643
Formosa 337 5 6 42 284
Jujuy 156 2 419 59 276
La Pampa 208 - 25 43 140
La Rioja 368 1 g 116 248
Mendoza 1.512 12 163 345 992
Misiones 472 = o7 81 294
Neuguén 269 = 109 ik 159
Rio Negro 444 1 38 12 333
Salta 969 = 467 329 473
San Juan 465 13 33 269 150
San Luis 406 - 4 50 852 |
| Santa Cruz 135 = 16 60 50 |
Santa Fé 2.803 17 830 535 1,421 |
Santiago del Estero 575 > 178 178 219 1
| Tierra del Fuego 31 = 2 12 18
L_Tucumén 1.497 22 438 392 645




ASISTENTES Y- AUXILIARES EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN TIPO Y PROVINCIA-|-

Tabla 7

ARGENTINA, 1969

17

=
Asistentes = ; Anatomia
A. Social Dentales Mecanico Patolégica
Provincia Total Visitad. Dietistas Foniatras Yortal
clt sit c/t s/t
Total del pals y i I [ L i Ll 301 292 25 101 ‘973
Capital Federal = = = - = & = =
Buenos Aires 615 59 1105 88 A 127 33 48 37
Catamarca 14 - ® ' 1 = = =)
Chaco 9 2 2 3 ik 3
Chubut 33 2 1 & = = =
Cérdoba 140 82 { 38 98 30 19 48 | 18
Corrientes 18 - 4 1 i 1 . =
Entre Rios 27 - 3 g 5 3 = I
Formosa 4 - 1 p & 1 & = i
Jujuy 52 7 3 | = = 1
La Pampa - 3 4 - 1 — -
La Rioja - - 2 = = = =
Mendoza 48 2 5 15 13 2 - -
Misiones 13 = = 1 X = 3 -
Neuguén 5 i 2 4 = 2 = =
Rio Negro 8 = 1 2 1 2 r =
Salta 38 = 9 9 5 2o 1 e 9
. San Juan 31 1 1 7 2 = = e
San Luis 42 = 2 8 1 1 - g
Santa Cruz 7 = = = = = = i
Santa Fé 84 =0 26 45 5 3
Santiago del Estero 25 = - 4 2 1 - =
Tierra del Fuego 1 - - = = 3 = =
Tucumén 135 39 |- 18 12 2 T - | 11
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Tabla 8

ASISTENTES Y AUXILIARES EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN TIPO Y PROVINCIA -1I-

ARGENTINA, 1969

Estadistica Farmacia Hemoterapia Laboratorio Radiologia | Radioterapia
Provincia
c/t s/t c/t s/t c/t s/t c/t s/t c/t s/t
=
Total del pals 166 | 581 | 224 | 570 | 359 | 363 | 465 | 786 (600 |631 62
Capital Federal - = = = = ~ = - _ = oy
Buenos Aires 87 | 261 82 | 148 | 218 | 128 | 227 | 289 1398 |202 32
Catamarca 3 2 - 24 3 17 1 29 = 9 =
Chaco 3 6 21 - 13 1) 20 2 24 1
Chubut 15150 i 5 = 3 b 8 6 12 =
Cérdoba 21 .79 16 58 12 80 | 140 | 116 | 54 77 2
Corrientes = = 3 18 1 14 10 18 17 2
Entre Rios 2i]125 26 - 5 - 22 2 10 -
Formosa 2l & = 4 = 2 i 4 ~ 2 -
Jujuy 3 . - 30 8 8 38 3 19 il
La Pampa = 1 - 3 1 6 = 1 1 4 =
La Rioja - - 6 i ] = = 7 = 4 =
Mendoza 4| 24 50 36 16 15 22 22 | 15 27 1
Misiones e | ] - - - 1 =
Neuguén X “ 1 = 2 g —
Rio Negro 6| 18 = 10 4 5 2 12 = 18 =
- Salta 7 8 1 34 3 6 40 6 38 3
San Juan 25| 40 46 37 19 3 13 33 | 14 4
San Luis 2 6 3 - - = = 3 1 1
Santa Cruz - - - i g = = 1 1 4 - =
Santa Fé 6| 41| 10| s2| 38| 28| 14| 61|51 [ 86 | 15
Santiago del Estero <] p ) - 10 - 4 - 7 3 14 1
Tierra del Fuego = = = = = = = 1 = =. =
Tucuméan 9] 50 3 36 33 24 2 49 | 29 44 i




Tabla9

OTRO PERSONAL EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN TIPO Y PROVINCIA

ARGENTINA, 1969

19

- -

Provincia Total et Cocina m;ﬁf '\m;ﬁr}' Religioso Otros
Total del pals 10.382 4.474 18.103 2.647 1.338 2.843 |
Capital Federal - - - - = -
Buenos Aires 4.376 1.586 7.280 1.340 658 1.048
Catamarca 121 33 232 45 7 34
Chaco 263 141 539 51 12 68
o 111 66 295 3 3 29
Cérdoba 1.434 640 2.200 270 170 257
Corrientes 221 119 351 13 20 64
Entre Rios 262 151 474 68 47 39
Formosa 28 33 155 17 4 18
Jujuy 188 131 521 41 26 86
La Pampa 55 41 86 4 4 8
La Rioja 125 32 170 12 4 41
Mendoza 397 208 483 80 17 201
Misiones 103 56 151 22 16 31
Neuquén 72 55 181 12 = 34
Rio Negro 100 62 233 19 7 21
Salta 307 160 645 113 52 138
San Juan 147 64 253 43 21 85
San Luis 140 5% 233 30 16 42
Santa Cruz 63 29 107 13 i 18
Santa Fé 1.187 518 2,054 239 185 406
Santiago del Estero 144 96 358 61 14 75
Tierra del Fuego 1% 9 17 - 4
Tucumén 466 185 1.085 157 50 127
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Tabla 12

MEDICOS SEGUN ESPECIALIDAD Y DEPENDENCIA

ARGENTINA, 1969

E Todas las Clinica A G Toco-Gi- o Medicina
Supertiogss especialidades Médica Cirugfa necologia Fidintis General
Total del pas 34.417 12.383 9,464 e 3.114 6.085
-t 1.643 610 164 194 137 338
Salud Plblica
Provincial 10.642 3.640 2.267 1,219 860 2,656
fetcitcs 3.675 AL 803 517 374 764
unicipal
Obras sociales
y Mutuales 1.950 790 530 154 168 308
Otra Nacional 1.106 504 305 67 122 108
Ot P inciales
S Municksles 360 186 44 0 14 7
Privadas 15,041 5,436 5,151 1.180 1.438 1.836

——d
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Tablall

OTROS PROFESIONALES MEDICOS SEGUN
ESPECIALIDAD Y DEPENDENCIA

ARGENTINA, 1969

21

Dependencia Total Laboratorio | Anatomia | Radiologia | Ensefianza :g:‘;_?::‘:? Bioesta-
Patolégica Investigacion Satia distica
Total del Pais 1.65@ 235 209 803 145 237 21
i Salud Pablica
Nacional 101 17 15 38 7 24 o
! Salud Publica
i Provincial 494 64 72 165 Ll 124 18
Salud Piblica
Municipal 161 35 23 61 9 32 1
Obras Sociales
y Mutuales a1 i . e X 12 1
Otra Nacional 125. 11 9 37 59 9 =
Otra Provincial
o Municipal 3 e 3 1 = 2 =
Privada 682 97 g3 449 18 34
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Tabla 12

OTROS PROFESIONALES SEGUN
ESPECIALIDAD Y DEPENGENCIA -I-

ARGENTINA, 1969

y Bioquimicos Farmacéu- ;

Dependencia Total Quirnicos Yicos Odontologos Dbstetras
Total del Pais 7 S 1503 446 3.234 2,232
Salud Piblica

Nacional 420 100 39 157 124

Salud Plblica

Provincial 2085 572 194 1.299 990
Salud Plblica

Municipal 983 172 T 456 278
Obras Sociales

v Mutuales 482 95 63 241 83
Otra Nacional 417 104 46 199 68
Otra Provincial

o Municipal 114 13 4 91 6

Privada 1.944 447 23 791 ¥ "683
| =
W e
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Tabla 13

- :‘
OTROS PROFESICNALES SEGUN ESPECIALIDAD
Y DEPENDENCIA -1I-
ARGENT!NA, 1869
Administra- .
Dependencia Kinesitlogos Estadisticos Ciﬁ:’i ;r{(ljspr?- Ma.ntem- Otros
talaria Tente
Total del Pais 584 29 139 26 196
Salud Piblica
Nacional 32 - 8 2 17
Salud Piblica
Provincial 100 13 45 5 42
Salud Plblica
Municipal 70 4 14 13 23
Obras Sociales
y Mutuales 47 Z 19 - 23
Otra Nacional 15 4 3 - 7
Otra Provincial
o Municipal 8 = 1 1 15
Privada 322 7 49 5 69
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Tabla 14

ENFERMERAS SEGUN CAPACITACION
Y DEPENDENCIA

ARGENTINA, 1969

Dependencia Total i i Diplomados | Auxiliares Otros
tarios

Total del Pafs 2B.697 201 7.778 6.628 14,090

Salud Pablica

Nacional 2,376 7 503 639 1.227
Salud Pablica

Prouincin 13.413 68 RS 3. 214 7.610
Salud Pabli

N 3.546 14 1.704 760 1.068

Municipal
Obras Sociales ; )

o Mutuales 1.280 23 463 110 456
Otra Nacional B59 13 449 162 235
Otra Provincial

o Mtnitipa! 207 2 37 51 - Xi7
Privada 7.016 74 2,101 1.464 3.377
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S Tabla 15
ASISTENTES Y AUXILIARES EN ESTABLECIMIENTOS
SEGUN TIPO ¥ PROVINCIA |
ARGENTINA, 1969
v e - i Gt i
Asistentes Anatomia
. Patologica
Dependencia Total A. Soc. i Dietistas Foniatras Mecanico d I
Visitad. _ Dental . i
c/it sit o/t s/
Total del Pais 7.408 1:318 191 232 3m 292 75 101 21
N, 813 119 | 13 6 29 5 5 g | 10
acional
e et 3.734 852 | 144 95 123 101 20 63 | 54
rovincial
SMEEhHONI 801 149 12 24 22 26 9 16 9
Municipal
e 457 14 6 | 36 27 14 ) -1y
y Mutuales 5
Otra Nacional 441 40 4 38 17 9 8 4 9
Otra PF?V:II'ICIE| 133 72 3 | 7 o 23 11 3 =
o Municipal | I !
e S PR o4 =
Privada 1.029 g2 9 26 l 83 ' 114 13 10 U

e e iy
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Tabla 1€

ASISTENTES Y AUXILIARES SEGUN
TIPO Y DEPENDENCIA 11

ARGENTINA, 1969
2 =t VL T
Estad/stica Farmacia Hemoter ipia | Laberatcrn
Dependencia e
c/t s/t <t s/t C:—-‘ St ikl b6 - §. iBiT
——— ___,:_*:;I — :* = T*%‘;' 2 i
! - | ;
JEscugu Fai 166 | 581 | 224 | 170 | 359 | 363 | 465 | 746
TEw Tk .8
! 26| 134 | 32| 41| 26 37 I a0 | 101 |
Nacional H |
=  en
lud Pibli | f
Ssd Piblica 1 492 | 312 | 206 | 321 186|193 | 171 | 306 |
Provincial i | ‘ i
Satud Piblica P . Pt '
Municipe! 21| s0f 26| 35| 7| 27 103 | 78 |
e ] -l pis ,_:4 .
i |
e 1| 30] 30| 76| 22| 13| 23| 551
y Mutuales | |
ST DR 4 B
Otra Nacional 3 37 12 70 g 24 E Ll '
Otra Provincial A : !
o Municipal o W 3 it i gl
" , Lot |
Frivada 3 18 6 22 37J &7 J 40 [ 93

e e e
Puathidogia Radiorgrayind i
——— — E
efl-=p §-F 4
|
= —fT‘—,":trﬁ:_—uﬁti‘
600 631 62 |
59 r 50 13 ’
- - e
R B ook -
199 ! 263 23 i
i |
| |
£6 b op )
!
! ,!_ _,'.____‘____.4
42 | 41 3 |
o e—
3k, 31 )
L0 s e - T
$ ! LR
B T . A
g4 498 ' 43



Tabla 17

- :‘
OTRO PERSONAL SEGUN TIPO
Y DEPENDENCIA
ARGENTINA, 19569
Dependencia Total T::::::: Cocina Ii:':;:r::' h::::;gi' Religioso Otros
i
Total del Pais 39.817 | 10.382 4.474 | 18.103 2.647 1.338 | 2.873
Salud Plblica
o % 4.226 996 467 1.645 641 142 335
g 16.570 | —4:067 | 1.971 { 7.574 | 1.7 544 | 1.243
Provincial
Wt fitmic 4.379 885 385 2.047 321 302 439
Municipal
Obras Sociales
i 1.972 690 175 732 107 27 241
Otra Nacional 1.617 544 139 619 122 24 169
Qtra Provincisl 316 80 30 125 3 8 70
0 Municipal
Privada 10.737 3.120 1.307 5.361 282 291 376
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